
  
  

MONITORAGGIO TEMPI PROCEDIMENTALI 

(art. 1, c. 28 l. 190/2012; PIAO 2022-2024) 

SERVIZIO AMMINISTRATIVO - ANNUALITA' 2022 

Tempi previsti 

Nr. procedimenti dalla normativa 
Tempi medi di 

conclusione del 

procedimento 

Procedimento Note 
svolti per il 

procedimento 

3 0 gg dalla chiusura 

del trimestre 
1 . Tassi assenza 4 

0 

30 gg 

- 
2 . Trasformazione del rapporto di lavoro in 

tempo parziale e reintegro del tempo pieno 

60 gg /silenzio 

assenso 

3 0 gg /silenzio 

assenso ( se organo 

conferente l’incarico 

è 

un’amministrazione 

pubblica); 30 gg / 

silenzio/rifiuto (in 

tutti gli altri casi) 

3 . Autorizzazioni incarichi dipendenti 4 

1 

10 gg 

Il procedimento 

trattato è stato 

concluso nei termini 

previsti dalla 

4 . Procedimenti disciplinari per sanzioni 

superiori al rimprovero verbale 

120 giorni dalla data 

di contestazione 

dell'addebito 

normativa vigente. 



  
 

5 . Procedure concorsuali perl'assunzione di 

personale a tempo indeterminato (d.lgs 

1 65/2001 e ss.mm.; D.P.R. 487/1994 e ss.mm.; 

l.r. 6/2002 e ss.mm.; Reg. organizzazione - 

deliberazione U.D.P. 3/2003 e ss.mm.) 

0 

1 

- 

- 

- 

6 . Mobilità esterna 

(d.lgs. 165/2001 e ss.mm.; D.L. 78/2015; D.M. 

4/09/2015) 

55gg 

1 

2 5 gg. 

(relativamente alla 

parte del 

procedimento di 

propria 

7 . Mobilità compensativa (D.P.C.M. n. 

3 25/1988; Reg. organizzazione Deliberazione 

UDP n. 3/2003 e ss.mm.) 

14 30 gg 

competenza) 


