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Atto n. AO0769 del 27/08/2026

La Segretaria generale

VISTO lo Statuto della Regione Lazio, approvato con legge statutaria 11 novembre 2004, n. 1, e
successive modifiche;

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6, recante (Disciplina del sistema organizzativo della
Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale), e successive
modifiche;

VISTO il Regolamento di organizzazione del Consiglio regionale del Lazio, approvato con
deliberazione dell’Ufficio di presidenza 29 gennaio 2003, n. 3, e successive modifiche, e, in
particolare, le disposizioni relative all’accesso alla dirigenza e allo svolgimento delle procedure
concorsuali;

VISTA la determinazione 24 febbraio 2026, n. A0O0095 (Istituzione delle aree presso il Consiglio
regionale del Lazio. Revoca della determinazione 21 luglio 2023, n. A00401 e successive
modifiche) e successive modifiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio regionale 20 giugno 2025, n. D00004 (Dott.ssa
Giosy Pierpaola Tomasello. Conferimento, ai sensi dell’articolo 38, comma 1, della L.r. 6/2002 e
successive modifiche, dell’incarico di Segretaria generale del Consiglio regionale del Lazio);

VISTA la determinazione 12 maggio 2026, n. A00331 (Dott.ssa Giovanna Mascolo. Conferimento
dell'incarico di posizione di responsabilita di direzione di unita organizzative (PRUQO) connessa alla
sezione denominata “Gestione del ruolo, supporto giuridico-amministrativo”, istituita nell'ambito
dell'area “Organizzazione, Programmazione e Sviluppo delle risorse umane” del servizio
“Amministrativo”);

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e successive modifiche) e successive modifiche;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 (Regolamento recante
norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei
concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi) e successive
modifiche;

VISTA la determinazione 5 agosto 2026, n. A00737 (Bando di concorso pubblico, per esami, per
I'assunzione, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 unita di personale dirigente - area informatica
nel ruolo del Consiglio regionale del Lazio (Cod CRL07/2026_BC5)) e, in particolare i seguenti
articoli del bando:
— articolo 5 (Requisiti di ammissione), che individua i requisiti sostanziali richiesti ai fini
dell’ammissione alla procedura concorsuale;
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— articolo 7 (Contenuto della domanda e dichiarazioni), che disciplina le dichiarazioni da
rendere nella domanda di partecipazione, oltre al possesso dei requisiti di ammissione di cui
all’articolo 5;

— articolo 8 (Ammissione ed esclusione dalla procedura), ai sensi del quale le domande di
partecipazione sono preliminarmente istruite ai fini della verifica della regolarita formale delle
stesse e dell’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione di cui all’articolo 5;

VISTA, in particolare, la lettera 0), comma 1, del citato articolo 7 di seguito riportata:

“o0) di essere dipendente di ruolo del personale non dirigenziale del Consiglio o della Giunta
regionali del Lazio con almeno cinque anni di anzianita, ovvero dirigente a tempo determinato delle
medesime amministrazioni, in possesso dei requisiti richiesti dal bando, assunto a seguito di
procedura ad evidenza pubblica che negli ultimi quindici anni abbia maturato, anche non
continuativamente, almeno cinque anni di anzianita in strutture amministrative del Consiglio e della
Giunta regionali del Lazio diverse da quelle di diretta collaborazione politica (articolo 16, comma 3,
della legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6).”;

VISTO, altresi, I’articolo 10, comma 13, del bando, ai sensi del quale i candidati che rientrano nelle
fattispecie di cui all’articolo 7, comma 1, lettere n) e 0), sono esonerati dalla prova preselettiva;

RILEVATO che, per mero errore materiale, nella formulazione della lettera o) dell’articolo 7,
comma 1, non ¢ stato espressamente precisato che la dichiarazione ivi prevista € resa ai fini del
riconoscimento del diritto all’esonero dall’eventuale prova preselettiva, ove prevista, ai sensi
dell’articolo 16, comma 3, della legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6;

CONSIDERATO che la suddetta formulazione non attiene ai requisiti di ammissione alla
procedura, che sono quelli stabiliti dall’articolo 5 del bando, né determina alcuna modifica o
integrazione degli stessi, ma riguarda esclusivamente il contenuto della domanda di partecipazione
disciplinato dall’articolo 7 e, in particolare, la corretta esplicitazione della finalita della
dichiarazione di cui alla lettera o), funzionale al riconoscimento del beneficio dell’esonero
dall’eventuale prova preselettiva;

CONSIDERATO, altresi, che la finalita della dichiarazione di cui alla lettera o) risulta gia
desumibile dal citato comma 13 dell’articolo 10 del bando, che espressamente riconosce 1’esonero
dalla prova preselettiva ai candidati rientranti nelle fattispecie previste dalla lettera 0);

CONSTATATO che il format di domanda sul Portale inPA per la partecipazione alla procedura
concorsuale in oggetto riporta correttamente la dichiarazione in tema di esonero dall’eventuale
prova preselettiva ai sensi dell’articolo 16, comma 3, della legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6;

RITENUTO, pertanto, al fine di assicurare la piena chiarezza, univocita e coerenza delle
disposizioni del bando, nonché la massima trasparenza della procedura, di procedere alla rettifica
della lettera o) del comma 1 dell’articolo 7, mediante 1’esplicitazione della finalita della
dichiarazione ivi prevista;
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VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni) e successive modifiche;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale della
presente determinazione:

1. di rettificare 1’allegato A di cui alla determinazione 5 agosto 2026, n. A00737 (Bando di
concorso pubblico, per esami, per lI'assunzione, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 unita di
personale dirigente - area informatica nel ruolo del Consiglio regionale del Lazio (Cod
CRL07/2026_BC5)) come di seguito:
a) la lettera 0), del comma 1 dell’articolo 7 (Contenuto della domanda e dichiarazioni) é
sostituita dalla seguente:
“0) di avere diritto all’esonero dall’eventuale prova preselettiva, ove prevista, in quanto
dipendente di ruolo del personale non dirigenziale del Consiglio o della Giunta regionale con
almeno cinque anni di anzianita, ovvero dirigente a tempo determinato delle medesime
amministrazioni, in possesso dei requisiti richiesti dal bando, assunto a seguito di procedura
ad evidenza pubblica che negli ultimi quindici anni abbia maturato, anche non
continuativamente, almeno cinque anni di anzianita in strutture amministrative del Consiglio e
della Giunta regionale diverse da quelle di diretta collaborazione politica (articolo 16, comma
3, della legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6);”,

2. di dare atto che la rettifica di cui al punto 1 non modifica né integra i requisiti di ammissione
previsti dall’articolo 5 del bando;

3. di dare atto che le domande di partecipazione gia presentate restano valide ed efficaci e non
devono essere nuovamente presentate, ferma restando la facolta dei candidati di annullare I’invio e
presentare una nuova domanda entro il termine previsto dal bando, secondo le modalita di cui
all’articolo 6, comma 6, del medesimo bando;

4. di dare atto che la richiamata determinazione A00737/2026 resta confermata in ogni parte non
rettificata dal presente provvedimento;

5. di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul Portale unico del reclutamento
“inPA” e sul sito istituzionale del Consiglio regionale del Lazio, nella sezione “Amministrazione
trasparente — Bandi di concorso e Avvisi di mobilita — Bandi di concorso — Bandi di concorso

aperti”.

Dott.ssa Giosy Pierpaola Tomasello
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