
Ammontare complessivo dei premi collegati alla retribuzione di risultato e alla produttività individuale di risultato stanziati e dei premi effettivamente distribuiti 

ANNO 2023 

 Ammontare in euro dei premi destinati al risultato Ammontare in euro dei premi effettivamente distribuiti 

Personale delle categorie € 231.940,00 € 190.031,93 

Posizioni organizzative € 214.462,52 € 374.796,991 

Personale dirigente € 116.902,45 € 111.685,102 

Personale dirigente apicale € 108.101,09 € 107.602,96 

 

 

 

 

  

 
1 Il totale premi effettivamente distribuiti comprende le economie scaturite dalla gestione del fondo riservato alle posizioni organizzative e quantificate in di € 160.334,40 come 
definito nell’ “ACCORDO DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA RELATIVA ALLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO DEI TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA PER L’ESERCIZIO FINANZIARIO 
2023” siglato tra Amministrazione e OO.SS. del 16 ottobre 2024. 
2 Il totale premi effettivamente distribuiti comprende il pagamento degli incarichi dirigenziali ricoperti ad interim e del ricalcolo dei risultati degli anni 2021, 2022 e 2023, in base 
all'aggiornamento dei valori delle indennità di posizione di cui al Ccnl 2019-2021. 


