Allegato C alla determinazione n. 177 del 20.12.2021

Fondo dirigenti - anno 2022
Riferimento normativo Descrizione Importo
Art. 56, c. 1 CCNL 2016-2018 Incremento 1,53% monte salari anno 2015 € 27.873,21
Art. 57, c. 2, lett. a) CCNL 2016-2018 Importo unico annuale € 1.589.645,60
Art. 57, c. 2, lett. b) CCNL 2016-2018 Specifiche disposizioni di legge € -
Art. 57, c. 2 lett. ¢) CCNL 2016-2018 R.I.A. dei cessati € 104.044,37
Art. 57, c. 2, lett. d) CCNL 2016-2018 Onnicomprensivita della retribuzione € -
Art. 57, c. 2, lett. ) CCNL 2016-2018 Risorse autonomamente stanziate € -
Totale risorse stabili € 1.721.563,18
Art. 9, c. 2 bis d.I. 78/2010 Riduzione ex art. 1, co. 456 |. 147/2013 € 1.774,63
Totale risorse stabili con decurtazioni € 1.719.788,55
Art.11.r. 12/2014 decurtazione 10% per disp.razionalizz.normativa e rid.spese reg.li fondo 2014 -€ 170.917,90
Art.7,c. 17 L.r. 17/2015 decurtazione 10% per disp.razionalizz.normativa e rid.spese reg.li fondo 2015 -€ 153.344,21
Art. 3, c. 23 l.r. 17/2016 decurtazione 10% per disp.razionalizz.normativa e rid.spese reg.li fondo 2016 € -
Art. 27, c. 9 CCNL 23.12.1999 Economie anno 2021 a consuntivo
Totale risorse variabili -€ 324.262,11
Totale generale € 1.395.526,44
Il funzionario responsabile
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f.to dott. Aurelio Lo Fazio



