Allegato C)

COSTITUZIONE PROVVISORIA FONDO RISORSE DECENTRATE - ANNO 2025

RIFERIMENTO CONTRATTUALE
VOCE PARTE STABILE IMPORTO
CCNL 2019-2021 CCNL 2016-2018
TOTALE IMPORTO UNICO CONSOLIDATO CERTIFICATO ANNO 2017
Art. 79, comma 1 lett. a) Art. 67, comma 1 1 . . . .. . €2.085.501,67
al netto della retribuzione di posizione e risultato PO e AP 2017
2 |RIA ed assegni ad personam personale cessato - Anno 2018 €9.607,65
3 |RIA ed assegni ad personam personale cessato - Anno 2019 €15.786,68
4 |RIA ed assegni ad personam personale cessato - Anno 2020 €12.631,08
Art. 79, comma 1 lett. a) | Art. 67, comma 2, lett. ) 5 |RIA ed assegni ad personam personale cessato - Anno 2021 €7.061,60
6 |RIA ed assegni ad personam personale cessato - Anno 2022 €4.435,34
7 |RIA ed assegni ad personam personale cessato - Anno 2023 €5.000,71
8  |RIA ed assegni ad personam personale cessato - Anno 2024 €2.190,11
9 |TOTALE RISORSE STABILI INCLUSE NEL LIMITE EX ART. 23, C.2 D.LGS. 75/2017 €2.142.214,84
Art. 79, comma 1 lett. a) [ Art. 67, comma 2, lett.a) | 10 [Incremento di € 83,20 per ogni unita di personale in servizio alla 31/12/2015 (n. dipendenti: 411) €34.195,20
Art. 79, comma 1 lett. a) | Art. 67, comma 2, lett. b) | 11 Ride?elrminazione per gli incrementi degli stipendiali tabellari (con riferimento al personale in €28351,70
servizio al 01/03/2018)
Art. 79, comma 1 lett. b) 12 |Incremento di € 84,50 per ogni unita di personale in servizio alla 31/12/2018 (n. dipendenti: 404) €34.138,00
Art. 79, comma 1 lett. d) 13 Rlde‘telrmmazwne per gli incrementi degli stipendiali tabellari (con riferimento al personale in €35.158.76
servizio al 01/01/2021)
Art. 79, comma 1-bis 11 Plfférenmazmm Stlpendl.all per'n.classmcazlone ordinamento professionale ex cat. B3 e D3 (con €128.640,95
riferimento al personale in servizio al 01/04/2023
15 |TOTALE RISORSE STABILI ESCLUSE DAL LIMITE EX ART. 23, C.2 D.LGS. 75/2017 €260.484,61
16 (TOTALE RISORSE STABILI (voce 9 + voce 15) €2.402.699,45
PARTE VARIABILE IMPORTO
Risorse derivanti da disposizioni di legge (art.1, co. 1 della 1.r.12/2014 - € 170.917,90)
Art. 67, comma 3, lett. c) 17 €324.092,96
Art. 79, comma 2 lett. a) Risorse derivanti da disposizioni di legge (art.7, co.17 della L.r. 17 /2015 - € 153.175,06)
Art. 67, comma 3, lett. d) | 18 Frazuinju\RIAled assegni ad personam del personale cessato nell'anno precedente (2024) per le €918,14
mensilita residue
Art. 79, comma 2 lett. b) 19 |Incremento per lo 1,22% del monte salari 1997 €83.424,24
20 |TOTALE RISORSE VARIABILI INCLUSE NEL LIMITE EX ART. 23, C.2 D.LGS. 75/2017 €408.435,34
Art. 79, comma 3 21 |Incremento 0,22 % monte salari 2018 - quota % fondo salario accessorio €18.553,13
Art. 80, comma 1 22  |Risorse stabili non integralmente utilizzate negli anni precedenti (economie 2024) a consuntivo
23 |TOTALE RISORSE VARIABILI ESCLUSE DAL LIMITE EX ART. 23, C.2 D.LGS. 75/2017 €18.553,13
24 |TOTALE RISORSE VARIABILI (voce 20 + voce 23) €426.988,47
25 |TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE - ANNO 2025 (voce 16 + voce 24) € 2.829.687,92
VERIFICA DEL RISPETTO DEL LIMITE EX ART. 23, COMMA 2, D.LGS. 75/2017 IMPORTO
Fondo Certificato 2016 26 |Tetto Fondo risorse decentrate - anno 2016 3.557.514,63 €
Fondo personale trasferito 2016 27 |Importo certificato dal Collegio dei Revisiori 117.027,16 €
Risorse PEO 2016 28 |Risorse destinate al finanziamento delle progressioni economiche orizzontali al 2016 541.868,31 €
29 |[LIMITE MASSIMO EX ART. 23, COMMA 2, D.LGS. 75/2017 4.216.410,10 €
Risorse destinate al finanziamento della retribuzione di
posizione e di risultato del personale titolare di incarico di . . . . . . . .. ..
EQ (Escluso incremento ex art. 79, comma 3 CCNL 2019- 30 |[Totale risorse destinate al finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato 1.426.462,52 €
2021 - quota % risorse EQ - pari ad euro 10.336,83)
31 |Totale risorse fondo decentrato da sottoporre a verifica (voce 9 + voce 20) 2.550.650,18 €
32 |[TOTALE TRATTAMENTO ACCESSORIO ANNO 2025 SOTTOPOSTO A VERIFICA 3.977.112,70 €
DIFFERENZA CON IL LIMITE (voce 29 - voce 32) 239.297,40 €
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