
Art. 57, comma 2, lett. a), CCNL 17/12/2020 1
Importo unico annuale, relativo all'anno 2020, certificato dall'organo di controllo interno di cui 

all’art. 40-bis, comma 1 del d. lgs. n. 165/2001
€ 1.589.645,60

2 RIA del personale cessato fino al 31/12/2020 € 104.044,37

3 Unico importo 2020 ex art. 57, c. 2, lett. a) CCNL 17/12/2020 € 1.693.689,97

4
Retribuzioni individuali di anzianità (R.I.A.) non più corrisposte al personale cessato dal 

servizio a far data dal 01/01/2021
€ 0,00

5 Incremento del fondo ex art. 10 della legge regionale 25 marzo 2024, n. 4 € 538.186,20

6 Totale risorse stabili incluse nel limite ex art. 23, c. 2, d.lgs. 75/2017 € 538.186,20

7 Incremento delle risorse stabili pari al 1,53% del monte salari 2015 € 22.783,64

8 Incremento delle risorse stabili pari al 2,01% del monte salari 2018 € 24.864,17

9 Totale risorse stabili escluse dal limite ex art. 23, c. 2, d.lgs. 75/2017 € 47.647,82

10 Totale risorse stabili (voce 3 + voce 6 + voce 9) € 2.279.523,99

11 Eventuale aumento del fondo per incremento del limite del salario accessorio € 0,00

12 Riduzione strutturale prevista dall'art. 1 comma 456 L. 147/2013 -€ 1.774,63

13 Totale risorse stabili con riduzione ( voce 10 - voce  12) € 2.277.749,36

VOCE PARTE VARIABILE IMPORTO

14
Ratei di R.I.A. del personale cessato nel corso del 2024, calcolati in misura pari alle mensilità 

residue dopo la cessazione
€ 0,00

15
Risorse previste da disposizioni di legge, ivi comprese quelle di cui all’art. 43 della legge n. 

449/1997, di cui all’art. 24, comma 3 del d. lgs. n. 165/2001
€ 0,00

16 Totale risorse variabili incluse nel limite ex art. 23, c. 2, d.lgs. 75/2017 € 0,00

17 Incremento fino allo 0,22% del monte salari 2018 € 2.721,45

18
Somme connesse all’applicazione del principio di onnicomprensività della retribuzione ai sensi 

dell’art. 60
€ 0,00

19 Risorse anno 2024 non integralmente utilizzate € 743.859,64

20 Totale risorse variabili escluse dal limite ex art. 23, c. 2, d.lgs. 75/2017 € 746.581,09

21 Totale risorse variabili (voce 16 + voce 20) € 746.581,09

22 TOTALE  FONDO (voce 13 + voce 21) € 3.024.330,45

VOCE DECURTAZIONI IMPORTO

23 Decurtazione 10% per disp.razionalizz.normativa e rid.spese reg.li fondo 2014 -€ 170.917,90

24 Decurtazione 10% per disp.razionalizz.normativa e rid.spese reg.li fondo 2015 -€ 153.344,21

25 Decurtazione 10% per disp.razionalizz.normativa e rid.spese reg.li fondo 2016 € 0,00

26 Totole decurtazioni -€ 324.262,11

27 TOTALE FONDO DECURTATO (voce 22 - voce 26) € 2.700.068,34

28 Limite ex art. 23, c. 2, d.lgs. 75/2017 € 1.691.031,73

29
Limite ex art. 23, c. 2, d.lgs. 75/2017 adeguato ai sensi dell'art. 10 della legge regionale 25 

marzo 2024, n. 4
€ 2.229.217,93

29
Totale risorse Fondo al netto delle risorse stabili e variabili non soggette al limite (voce 27 - 

voce 9 - voce 20)
€ 1.905.839,43

Differenza rispetto al limite (voce 34 - voce 35) € 323.378,50
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Allegato B)

RIFERIMENTO NORMATIVO

FONDO DEFINITIVO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO - ANNO 2025

RIFERIMENTO NORMATIVO

Per il Direttore

La Segretaria generale

F.to Dott.ssa Giosy Pierpaola Tomasello

Il Dirigente

   F.to Dott. Gianluca Coppola

Il funzionario responsabile

  F.to Dott. Federico Punzo
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