
Allegato A)  

 

RENDICONTO FONDO RISORSE DECENTRATE - ANNO 2024  

  Erogato 2024  

Indennità di comparto - quota Fondo (al netto dei coll. esterni alla PA - contratti TD)  € 151.045,82   

Progressioni economiche orizzontali al 31/12/2019  € 425.521,08   

Progressioni economiche orizzontali al 01/01/2020  € 194.370,89   

Progressioni economiche orizzontali dal 01/01/2022  € 170.037,64   

Differenziali stipendiali dal 01/01/2024 (ex art. 21 CCDI 2023-2025)  € 168.350,00   

Differenziale per mantenimento stipendiale (ex art. 15, c.3, CCNL 2019-2021)  € 900,27   

A) Totale erogato risorse fisse indisponibili alla contrattazione   € 1.110.225,70  

Performance individuale  € 723.666,70   

Differenziazione del premio individuale (Art. 13 CCDI 2023-2025)  € 23.368,89   

Indennità turno, rischio e reperibilità  € 1.083,20   

Compensi per esercizio attività in condizioni disagiate  € 2.825,00   

Performance organizzativa  € 187.260,56   

Specifiche responsabilità  € 49.291,85   

Welfare integrativo (spese 2023 - a valere sul fondo 2024)  € 349.454,63   

B) Totale erogato risorse variabili disponibili alla contrattazione  € 1.336.950,83   

C) RENDICONTO anno 2024 (A + B)   € 2.447.176,53  

 

D) Fondo provvisorio risorse decentrate - anno 2024  € 2.821.835,16  

E) Fondo definitivo risorse decentrate - anno 2024  € 2.996.298,39  

F) Saldo totale (E-C) € 549.121,86 

G) Totale risorse stabili ex art. 79, c.1 CCNL - Fondo definitivo anno 2024  € 2.400.509,34  

H) Risorse residue ex art. 80, c.1, CCNL - anno 2024 (G - C) -€ 46.667,19 

I) Altre risorse residue - economie di bilancio anno 2024 € 549.121,86 
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