
 FONDO CERTIFICATO 2016 Limite ex art. 23, co. 2 del d.lgs. 75/2017 (Tetto Fondo risorse decentrate 2016) 3.557.514,63 €                 

FONDO PERS.LE TRASFERITO 2016 Importo certificato dal Collegio dei revisori 117.027,16 €                    

 RISORSE PEO Risorse destinate al finanziamento delle progressioni economiche orizzontali (2016) 541.868,31 €                    

Art. 23, comma 2 d.lgs. 75/2017 LIMITE MASSIMO DELLE RISORSE (A) > 4.216.410,10 €                 

RISORSE STABILI SOGGETTE AL TETTO:

Importo unico consolidato al netto della retribuzione di posizione e risultato PO e AP 

2017 + RIA cessati 2021 per € 7.061,60
2.092.563,27 €                 

Importo RIA e assegni ad personam  cessati anno 2022 (per quota di risparmi anno 

intero 2023 )già art. 67, co. 2, lett. c) CCNL 2016/2018
4.435,34 €                        

Incrementi del differenziale delle posizioni economiche rispetto alle posizioni  iniziali 

di cui all'art. 64 del CCNL 2016/18 (già art. 67, co.2 lett. b - CCNL 2016/2018
33.472,79 €                      

Art. 79 co. 1 lett a) CCNL 2019/21 (già Art. 

67, co. 2, lett. a) CCNL 2016/18
83,20 euro per ognuna delle unità di personale in servizio al 31.12.2015 34.195,20 €                      

2.164.666,60 €                 

RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL TETTO:

Risorse da spec. disp.ni di legge (art.1, co. 1 della l.r. 12/2014- € 170.917,90)

Risorse da spec. disp.ni di Legge (art.7, co.17 della l.r. 17/2015 - € 153.175,06)

RIA e assegni ad personam  cessati 2022 (residuo anno di cessazione - € 2.028,41)

Art. 79 co. 2 lett. b) CCNL 2019/21 (già Art. 

67, co. 4 CCNL 2016/18
Risorse pari al max 1,2% del monte salari 1997, esclusa la quota della dirigenza 83.424,24 €                      

TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL TETTO (C) > 409.545,61 €                    

2.574.212,21 €                 

1.426.462,52 €                 

4.000.674,73 €                 

215.735,37 €                    

RISORSE STABILI NON SOGGETTE AL TETTO:

Art. 79 co.1 lett. b) CCNL 2019/21 84,50 euro per ognuna delle unità di personale in servizio al 31,12,2018 27.800,50 €                      

Art. 79 co.1 lett. d) CCNL 2019/21
Differenze tra gli incrementi stipendiali riconosciuti alle posizioni economiche di 

ciascuna categoria e incrementi riconosciuti alle posizioni iniziali
43.355,78 €                      

Art. 79 co. 1bis CCNL 2019/21 differenze stipendiali tra B3 e B1 e tra D3 e D1 9.808,97 €                        

Art. 79 co. 1 lett. a) CCNL 2019/21 (già Art. 

67, co. 2, lett. e) CCNL 2016/18)

Oneri trattamento economico accessorio personale trasferito/Risorse previste da 

specifiche disposizioni nelle leggi di bilancio (art. 1, co. 800 della l. 205/2017)
136.092,61 €                    

TOTALE RISORSE STABILI NON SOGGETTE AL TETTO (E) > 217.057,86 €                    

RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL TETTO:

Art 79 co. 3 CCNL 2019/21 0,22% del monte salari anno 2018 30.226,90 €                      

Art. 80 co. 1 ultimo periodo CCNL 2019/21 

(già Art. 68, co. 1 CCNL 2016/18)
Risorse stabili non integralmente utilizzate negli anni precedenti (economie 2022) 572.361,55 €                    

TOTALE RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL TETTO (F) > 602.588,45 €                    

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE - ANNO 2023 (B + C + E + F ) > 3.393.858,52 €                 

Il funzionario responsabile il dirigente ad interim

dott. Gianluca Coppola dott. Giorgio Venanzi

il Direttore

Dott. Fabio Pezone

 DIFFERENZA RISPETTO AL LIMITE MASSIMO DELLE RISORSE (A - B - C - D)

TOTALE RISORSE STABILI SOGGETTE AL TETTO (B) >

"FONDO DEFINITIVO RIS. DECENTRATE - ANNO 2023" (allegato B)

TOTALE RISORSE SOGGETTE AL TETTO (B + C) >

RISORSE DESTINATE AL FINANZIAMENTO DI P.O. E A.P. (D)

TOTALE RISORSE SOGGETTE AL TETTO (B + C) + RISORSE PER IL FINANZIAMENTO DI P.O. E A.P. (D)

Art. 79, co.2 lett. a) CCNL 2019/21 (già art. 

67, co. 3, lett. c) CCNL 2016/18)
326.121,37 €                    

Art. 79, co.1, lett.a) CCNL 2019/21


