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Il candidato indichi le differenze sostanziali tra delibera di Giunta e delibera di Consiglio regionale,
specificando quali materiecompetono ai due organi e quali garanzie di legittimitad devono essere rispettate
nella predisposizione degli atti. Si soffermi sul valore e la funzione del parere contabile e del parere di
regolarita tecnica nelle proposte di deliberazione.

2)

Il candidato esamini il principio di sussidiarieta previsto dall'art. 118 Cost., distinguendo tra sussidiarieta
verticale e orizzontale. lllustri come tale principio si rifletta sulla ripartizione delle competenze legislative tra
Stato e Re?ioni, con particolare riferimento alla giurisprudenza costituzionale e alle modalita attraverso cui
si realizza il bilanciamento tra esigenze unitarie e autonomia territoriale.

3)

Il candidato tratti della problematica della stabilizzazione del personale precario in servizio presso una
pubblica amministrazione attraverso forme di lavoro a tempo determinato e analizzi i limiti della legislazione
regionale con specifico riguardo alla problematica dei lavoratori impiegati attraverso contratti di livello
dirigenziale a tempo determinato, ex art. 19, comma 6, del D.Igs. n. 165/2001

4)

Quali sono i principali strumenti di indirizzo e controllo che un Ente re%ionale puo esercitare sulle societa
partecipate? Indichi in particolare i principi derivanti dal d. Igs. 175/2016 (Testo unico in materia di societa a
partecipazione pubblica).
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