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CONSIGLIO
REGIONALE
DEL LAZIO
DELIBERAZIONE DELL’UFFICIO DI PRESIDENZA
N. U00057 DEL 25 MARZO 2026 PROPOSTAN. 688 DEL 2026

OGGETTO: Atto di indirizzo alla Segretaria generale in tema di posizioni organizzative

istituite presso il Consiglio regionale.

L’anno 2026, il giorno 25 del mese di marzo, alle ore 11.48, presso la sede del Consiglio regionale

del Lazio, in Roma — via della Pisana n. 1301 si ¢ riunito 1’Ufficio di presidenza cosi composto:

Componenti: Presente  Assente Votazione
Presidente Antonello AURIGEMMA O favorevole
Vice Presidente Giuseppe E. CANGEMI O favorevole
Vice Presidente Enrico PANUNZI O favorevole
Consigliere Segretario Fabio CAPOLEI O favorevole
Consigliera Segretaria Micol GRASSELLI O favorevole
Consigliere Segretario Valerio NOVELLI O favorevole

Verbale di sedutan. 9

Con I’assistenza tecnico-giuridica della Segretaria generale dott.ssa Giosy Pierpaola Tomasello



Deliberazione UdP n. U00057 del 25/03/2026

L’Ufficio di presidenza

su proposta del Presidente del Consiglio regionale

VISTA la legge statutaria dell’l1 novembre 2004, n. 1 “Nuovo Statuto della Regione

Lazio” e successive modifiche;

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 “Disciplina del sistema organizzativo
della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale”

e successive modifiche;

VISTA la deliberazione dell’Ufficio di presidenza 29 gennaio 2003, n. 3
“Regolamento di organizzazione del Consiglio regionale” e successive modifiche, di

seguito denominata Regolamento;

VISTA la determinazione 5 marzo 2019, n. 178 con la quale e stato approvato il
“Disciplinare dell’area delle posizioni organizzative presso il Consiglio regionale del Lazio.
Revoca della determinazione 10 ottobre 2016, n. 677”;

VISTA la determinazione 14 marzo 2022, n. A00215 “Istituzione delle sezioni
nell’ambito delle aree della Segreteria generale. Approvazione delle schede di graduazione

delle posizioni organizzative connesse alle stesse”;

VISTA la determinazione 14 marzo 2022, n. A00216, “Istituzione delle sezioni
nell’ambito delle aree del servizio "Amministrativo”. Approvazione delle schede di

graduazione delle posizioni organizzative connesse alle stesse” e successive modifiche;

VISTA la determinazione 14 marzo 2022, n. A00217 “Istituzione delle sezioni
nell ambito delle aree del Servizio Tecnico. Approvazione delle schede di graduazione delle

posizioni organizzative connesse alle stesse” e successive modifiche;

VISTA la determinazione 14 marzo 2022, n. A00221 “Istituzione delle sezioni
nell’ambito delle aree del servizio "Prevenzione della Corruzione, Trasparenza”.
Approvazione delle schede di graduazione delle posizioni organizzative connesse alle

stesse” e successive modifiche;
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VISTA la determinazione 14 marzo 2022, n. A00222, “Istituzione delle sezioni
nell’'ambito delle aree del servizio "Coordinamento organismi di controllo e garanzia”
Approvazione delle schede di graduazione delle posizioni organizzative connesse alle stesse

e successive modifiche;

VISTO il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del
comparto funzioni locali per il triennio 2019-2021, sottoscritto in data 16 novembre
2022 dall’Agenzia per la rappresentanza negoziale delle pubbliche

amministrazioni (ARAN) e le Organizzazioni e Confederazioni sindacali;

VISTO il “Disciplinare degli incarichi di Elevata Qualificazione”, di cui all’allegato A
del verbale sottoscritto in data 12 novembre 2024 ad esito del confronto con i

rappresentanti delle OO.SS.;

VISTA la determinazione 16 dicembre 2025, n. A00950, “Deliberazione dell Ufficio di
presidenza 03 dicembre 2025, n. U00291 “Atto di indirizzo alla Segretaria generale in
tema di posizioni organizzative istituite presso il Consiglio regionale”. Adempimenti
conseguenti.” con la quale, da ultimo e stata disposta, su specifico mandato
dell’Ufficio di presidenza, un’ulteriore proroga degli incarichi delle posizioni
organizzative attualmente in essere, prossimi alla scadenza, fino al conferimento

degli incarichi di Elevata Qualificazione e comunque non oltre il 31 marzo 2026;

VISTO il successivo contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale
del comparto funzioni locali per il triennio 2022-2024, sottoscritto in data 23
febbraio 2026 dall’Agenzia per la rappresentanza negoziale delle pubbliche

amministrazioni (ARAN) e le Organizzazioni e Confederazioni sindacali;

DATO ATTO che in data 23 marzo 2026 si e conclusa la procedura di confronto
con le OO.SS,, ai sensi dell’articolo 5 del sopracitato CCNL e che sono attualmente
in itinere le procedure propedeutiche all’istituzione e al conferimento dei nuovi

incarichi di Elevata Qualificazione;
RITENUTO opportuno, nelle more della definizione della succitata procedura,
disporre un’ulteriore proroga degli incarichi attualmente in essere sino al

conferimento dei nuovi incarichi e, comunque non oltre il 15 maggio 2026;
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RITENUTO di dare specifico mandato alla Segretaria generale di procedere nel

senso sopra indicato;

Delibera

1. di dare specifico mandato alla Segretaria generale, in ragione delle
motivazioni espresse nelle premesse, di disporre un’ulteriore proroga degli
incarichi delle posizioni organizzative attualmente in essere fino al
conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione, e comunque non oltre
il 15 maggio 2026;

2. di trasmettere la presente deliberazione alla Segretaria generale per i

conseguenti adempimenti.
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