CONSIGLIO
REGIONALE
DEL LAZIO

ufficio di presidenza Deliberazione n. 31 del 1 aprile 2015

OGGETTO: Approvazione del preaccordo di contrattazione sottoscritto nella
seduta di delegazione trattante dirigenza del 17 marzo 2015.
Autorizzazione alla definitiva sottoscrizione.

Schema di deliberazione n. 25 del 19 marzo 2015

Verbale n. 10

Componenti:
Pres. Ass
Presidente Daniele LEODORI d o
Vice Presidente Massimiliano VALERIANI a O
Vice Presidente Francesco STORACE O
Consigliere Segretario Maria Teresa PETRANGOLINI a O
Consigliere Segretario Gianluca QUADRANA a O
Consigliere Segretario  Giuseppe SIMEONE O H
VISTO PER IL PARERE DI REGOLARITA’ IL DIRIGENTE / IL DIRETTORE
TECNICO-AMMINISTRATIVA F.to Dott.ssa Ines Dominici

VISTO PER IL PARERE DI REGOLARITA’
CONTABILE IL DIRIGENTE / IL DIRETTORE

[]  RiLeva NON RILEVA F.to Dott. Giorgio Venanzi

In questa fase non comporta
impegno di spesa

Assiste il Segretario generale Avv. Costantino Vespasiano



L'Ufficio di presidenza

VISTA la legge statutaria dell'll novembre 2004, n. 1, "Nuovo Statuto della

Regione Lazio" e successive modifiche;

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6, concernente: "Disciplina
del sistema organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla

dirigenza ed al personale regionale” e successive modifiche;

VISTA la deliberazione dell'Ufficio di presidenza 29 gennaio 2003, n. 3
concernente "Regolamento di organizzazione del Consiglio regionale” e
successive modifiche, di seguito denominata Regolamento ed in particolare

I'articolo 75 e il punto 1 dell'allegato A bis;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) dell'area

dirigenza "Regioni e Autonomie Locali" vigente;

VISTO il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (CCDI) dell'area

dirigenza "Regioni e Autonomie Locali" vigente;

VISTA la determinazione n. 945 del 27 novembre 2014: "Costituzione, ai
sensi dell'articolo 26, del CCNL Area Il, Dirigenza Regioni e Autonomie locali del
23 dicembre 1999, del fondo per le risorse destinate al finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato del personale dirigenziale relativo all'anno

2014";

VISTO il "pre-accordo di contrattazione per la quantificazione della
retribuzione di posizione da corrispondere ai titolari delle funzioni di responsabile
degli uffici istituiti dalla determinazione 28 gennaio 2014 n° 45, cosi come

modificata dalla determinazione 25 febbraio 2014, n. 116.", sottoscritto nella seduta
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della delegazione trattante dirigenza del Consiglio regionale del Lazio, del 17

marzo 2015, di cui all'allegato A);

RITENUTO di approvare il citato preaccordo di contrattazione per la
guantificazione della retribuzione di posizione da corrispondere ai titolari delle
funzioni di responsabile degli uffici istituiti dalla determinazione 28 gennaio 2014
n° 45, cosi come modificata dalla determinazione 25 febbraio 2014, n. 116.",
sottoscritto nella seduta della delegazione trattante dirigenza del Consiglio
regionale del Lazio del 17 marzo 2015, di cui all'allegato A); ed autorizzarne, ai
sensi dell'articolo 5 del CCNL 1° aprile 1999, come sostituito dall'articolo 4 del

CCNL del 22 gennaio 2004, la sottoscrizione definitiva,;

PRESO ATTO che quanto sopra approvato € comunque subordinato

all'esito del riscontro del MEF e salvo conguaglio;

RITENUTO di dare mandato al segretario generale di predisporre quanto
necessario e propedeutico all'esecuzione del pre-accordo di contrattazione in

discorso;

all'unanimita

Delibera

1 di approvare il preaccordo di contrattazione: << per la quantificazione della
retribuzione di posizione da corrispondere ai titolari delle funzioni di
responsabile degli uffici istituiti dalla determinazione 28 gennaio 2014 n°45,
cosi come modificata dalla determinazione 25 febbraio 2014, n.116."; »
sottoscritto nella seduta della delegazione trattante dirigenza del Consiglio
regionale del Lazio del 17 marzo 2015, di cui all'allegato A), ed autorizzarne,
ai sensi dell'articolo 5 del CCNL 1° aprile 1999, come sostituito dall'articolo 4

del CCNL del 22 gennaio 2004, la sottoscrizione definitiva.
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di prendere atto che quanto approvato € comunque subordinato all'esito del

riscontro del MEF e salvo conguaglio.

Il Segretario Il Presidente
F.to Costantino Vespasiano F.to Daniele Leodori
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CONSIGLIO REGIONALE DEL LAZIO

PRE-ACCORDO DI CONTRATTAZIONE PER LA QUANTIFICAZIONE DELLA
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE DA CORRISPONDERE Al TITOLARI DELLE
FUNZIONI DI RESPONSABILE DEGLI UFFICI ISTITUITI DALLA
DETERMINAZIONE 28 GENNAIO 2014 N°45, COSI COME
MODIFICATA DALLA DETERMINAZIONE 25 FEBBRAIO 2014, N.I 16.

Visto:
la legge statutaria 11 novembre 2004, n. 1, «Nuovo Statuto della Regione Lazio» e
successive modifiche;
la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6, avente ad oggetto «Disciplina del sistema
organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza e al
personale regionale» e successive modifiche ed in particolare I’art. 38, comma 5 bis;
I’articolo 26 del CCNL 23 dicembre 1999 Area 11 Dirigenza Regioni e Autonomie Locali
vigente che disciplina il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato;
l'art. 4 del CCNL del 23 dicembre 1999 Area Il Dirigenza Regioni e Autonomie Locali
vigente come modificato art. 4 del CCNL del 22 febbraio 2006, al comma 1 lettera g) che
dispone che la contrattazione decentrata integrativa si svolga per la definizione dei criteri
generali per la distribuzione delle risorse finanziare destinate alla retribuzione di posizione e
a quella di risultato, utilizzando le risorse di cui all'art. 26 del CCNL del 23 dicembre 1999;
la determinazione 28 gennaio 2014, n. 45: «lIstituzione delle aree, degli uffici e delle
funzioni direzionali di staff dirigenziali presso il Consiglio regionale. Revoca delle
determinazioni 13 ottobre 2010, n. 806 e successive modifiche e 16 maggio 2011, n. 312 e
successive modifiche» cosi come modificata dalla determinazione 25 febbraio 2014. n. 116;
I’accordo di concertazione n. 1 del 10 novembre 2008 concernente la rideterminazione della
retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti del Consiglio regionale;
I’articolo 16. comma 1, del CCNL 22 febbraio 2010 Area Il Dirigenza Regioni e Autonomie
Locali vigente che ha incrementato le retribuzioni di posizione dirigenziali;
I'articolo 5, comma 1, del CCNL 3 agosto 2010 Area 11 Dirigenza Regioni e Autonomie
Locali vigente che ha ulteriormente incrementato le retribuzioni di posizione dirigenziali.

Considerato che: Parte integrante della deliberazione U. d. P.

Il Segretario H Presidente
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- con la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del 17 febbraio 2015, n. 16: “Adempimenti
connessi alTattribuzione di funzioni dirigenziali di cui all’art. 38, comma 5 bis, della legge
regionale 18 febbraio 2002, n. 6 e successive modifiche — Atto di indirizzo” & stato dato
mandato al Segretario generale vicario di curare gli adempimenti necessari anche per

rindividuazione del trattamento economico da corrispondere ai titolari degli uffici.

Preso atto:

del Fondo provvisorio per le risorse destinate al finanziamento della retribuzione di
posizione e di risultato - anno 2014, costituito con determinazione del 27 novembre 2014, n.

945.

Ravvisata:
la necessita, nelle more delle disponibilita delle somme destinate al trattamento economico
del personale della dirigenza per I’anno 2015 e comunque subordinata all’esito del riscontro
del Mef e salvo conguaglio, di procedere alla determinazione della retribuzione di posizione
per i titolari delle funzioni di responsabile degli uffici istituiti dalla determinazione 28
gennaio 2014 n. 45, cosi come modificata dalla determinazione 25 febbraio 2014, n. 116,

allineandola, in virtu di un principio di uniformita, a quella fissata dalla Giunta regionale.

rutto cio premesso, le parti convengono quanto segue:

1. L'importo annuo lordo della retribuzione di posizione per i titolari delle funzioni di

responsabile degli uffici e pari a€ 35.000.00.

Le OO.SS.
DIRER
L’Amministrazione
CGIL
Il Presidente della delegazione trattante
CISL
Parts integrante della deliberazione U. d. P. CSA

Il Segretario Il Presidente CIDA



