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L’Ufficio di presidenza

su proposta del Presidente,

VISTA la legge statutaria 11 novembre 2004, n. 1 (Nuovo Statuto della Regione Lazio) e
successive modifiche;

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 (Disciplina del sistema organizzativo della
Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale) e
successive modifiche;

VISTO il Regolamento di organizzazione del Consiglio regionale, approvato con
deliberazione dell’Ufficio di presidenza 29 gennaio 2003, n. 3 e successive modifiche, di
seguito denominato Regolamento;

VISTA la deliberazione 19 giugno 2013, n. 36, e, in particolare, I'allegato 3, che ha inserito
nel Regolamento l'allegato A quater relativo ai profili professionali;

VISTA la deliberazione dell'Ufficio di presidenza 24 marzo 2015, n. 22, e, in particolare
I'allegato A, con la quale, oltre all’approvazione della programmazione triennale del
fabbisogno di personale per il triennio 2015-2017, si € provveduto all'individuazione dei
profili professionali, con le relative declaratorie (allegato 1), necessari allo svolgimento
delle attivita del Consiglio regionale elaborate anche alla luce dell’allora mutato quadro
normativo nazionale;

VISTA la deliberazione dell’Ufficio di presidenza 8 aprile 2015, n. 33, e, in particolare
'allegato 1, con la quale, al fine di adeguare il Regolamento al quadro normativo e a
quanto indicato nella programmazione triennale dei fabbisogni anche in merito ai profili
professionali, si & proceduto alla sostituzione dell’allegato A quater di cui alla citata
deliberazione n. 36/2013 con il nuovo allegato A quater, ai sensi di quanto previsto
dall’articolo 133 bis, comma 2, dello stesso Regolamento;

VISTA la deliberazione dell’Ufficio di presidenza 8 agosto 2018, n. 120, e, in particolare
'allegato 1, con la quale, al fine di adeguare il Regolamento alle esigenze organizzative
derivanti dall'inquadramento nel ruolo del personale del Consiglio regionale dei
dipendenti trasferiti dagli enti di area vasta e dall’entrata in vigore del CCNL del
personale del comparto Funzioni Locali del 21 maggio 2018, é stato sostituito 1'allegato A
quater introdotto con la menzionata deliberazione n. 33 /2015;

CONSIDERATO che nella deliberazione n. 33/2015 non risulta presente il profilo di
“esperto in relazioni pubbliche - interprete - area amministrativa”, gia previsto nella
deliberazione n. 36/2013, né tale profilo risulta riportato nella deliberazione n. 120/2018;

PRESO ATTO dell’istanza acquisita al R.U. prot. n. 19353 del 19 luglio 2019, con la quale &
stata fatta rilevare la mancata presenza del profilo professionale di “esperto in relazioni
pubbliche - interprete - area amministrativa” cat. D” tra i profili professionali vigenti;



CONSIDERATO altresi, come anche evidenziato nella su menzionata nota, che per il
profilo professionale in argomento si era proceduto all’assunzione di personale a seguito
di specifico concorso pubblico;

CONSIDERATO che il particolare contenuto tecnico-specialistico caratterizzante il profilo
professionale di “esperto in relazioni pubbliche - interprete - area amministrativa” &
funzionale all’assetto organizzativo dell’Amministrazione e che, quindi, possa essere
mantenuto, sia pure ad esaurimento, tra i profili professionali approvati con la
deliberazione n. 120/2018;

DATO ATTO che relativamente al profilo professionale di “esperto in relazioni pubbliche
- interprete - area amministrativa” e stata data informativa alle OO.SS. del comparto ed

alla R.S.U. in data 25 luglio 2019;

RITENUTO pertanto di apportare le necessarie modifiche al Regolamento;

All'unanimita dei presenti

DELIBERA

per le motivazioni indicate in premessa e che qui si intendono integralmente riportate,

1. all’allegato A quater del Regolamento é aggiunto, nell’ambito dei profili professionali
appartenenti alla categoria D, dopo il profilo di “esperto - area organizzativa”, il
profilo di “esperto in relazioni pubbliche - interprete - area amministrativa”, da
conservarsi ad esaurimento, secondo la seguente declaratoria:

ESPERTO IN RELAZIONI PUBBLICHE -
INTERPRETE - AREA
AMMINISTRATIVA

Supporta gli organi istituzionali nello
svolgimento dei rapporti culturali e
istituzionali con i paesi membri del
parlamento europeo, con gli altri stati e
(Profilo ad esaurimento) con le altre regioni.

(Contenuti  relativi  all’allegato 3 della
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diploma di laurea in traduzione e
interpretazione, o diploma di maturita e
conoscenza di almeno due lingue straniere
risultante da attestati di formazione
almeno triennali rilasciati da istituti
legalmente riconosciuti

giugno 2013, n. 36 <<Riorganizzazione delle

strutture  amministrative  del  Consiglio
regionale. Modifiche al Regolamento di
organizzazione  del — Comsiglio  regionale.

Abrogazione della deliberazione dell’Ufficio di
presidenza 15 ottobre 2003, n. 362>>, di cui
per completezza si riporta il testo)




2. ditrasmettere la presente deliberazione al Segretario generale;

3.  di pubblicare la presente deliberazione sul Bollettino ufficiale della Regione Lazio e
sul sito internet del Consiglio regionale.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
F.to Cinzia Felci F.to Mauro Buschini



