
CONSIGLIO 
REGIONALE 
DEL LAZIO

DELIBERAZIONE DELL’UFFICIO DI PRESIDENZA

N. U00042 DEL 3 APRILE 2024 PROPOSTA N. 652 DEL 20 MARZO 2024

OGGETTO: Approvazione pre-accordo di contrattazione decentrata sottoscritto nella seduta
della delegazione trattante dell’Area del 4 marzo 2024. Autorizzazione alla 

definitiva sottoscrizione.

L’anno 2024, il giorno 3 del mese di aprile, alle ore 14.10, presso la sede del Consiglio regionale del 
Lazio, in Roma -  via della Pisana n. 1301 si è riunito l’Ufficio di presidenza così composto:

Componenti: Presente Assente Votazione

Presidente Antonello AURIGEMMA g □ favorevole

Vice Presidente Giuseppe E. CANGEMI □
gVice Presidente Enrico PANUNZI g □ favorevole

Consigliere Segretario Fabio CAPOLEI g □ favorevole

Consigliera Segretaria Micol GRASSELLI g □ favorevole

Consigliere Segretario Valerio NOVELLI g □ favorevole

Verbale di seduta n. 9

Con l’assistenza tecnico-giuridica del Segretario generale vicario Ing. Vincenzo Ialongo



Deliberazione UdP n. U00042 del 03/04/2024

L ’Ufficio di presidenza

VISTO lo Statuto, approvato con legge statutaria 11 novembre 2004, n. 1 e successive modifiche;

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 (Disciplina del sistema organizzativo della Giunta 
e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale) e successive 
modifiche;

VISTO il Regolamento di organizzazione del Consiglio regionale, approvato con deliberazione 
dell’Ufficio di presidenza 29 gennaio 2003, n. 3 e successive modifiche, di seguito denominato 
Regolamento;

VISTO il Contratto collettivo nazionale di lavoro (CCNL) relativo al personale dell’area delle 
Funzioni locali per il triennio 2016-2018, sottoscritto in data 17 dicembre 2020, di seguito 
denominato CCNL del 17 dicembre 2020;

VISTO il Contratto collettivo decentrato integrativo del personale con qualifica dirigenziale del 
Consiglio regionale del Lazio per il triennio 2021-2023, sottoscritto in data 12 settembre 2022;

VISTO il “Pre-accordo di contrattazione decentrata integrativa concernente la proposta di riparto 
del fondo del personale dell’area anno 2024” di cui all’allegato 1;

PRESO ATTO, con riferimento al su menzionato pre-accordo, della certificazione del Collegio dei 
revisori dei conti della Regione Lazio in merito alla compatibilità dei costi dello stesso con i vincoli 
di bilancio e quelli derivanti da norme di legge inerenti i contratti collettivi integrativi trasmessa con 
nota del 18 marzo 2024, prot. R.U. n. 7350;

RITENUTO di approvare il citato pre-accordo di cui all’allegato 1 e di autorizzarne, ai sensi 
dell’articolo 8 del CCNL del 17 dicembre 2020, la definitiva sottoscrizione;

RITENUTO di dare mandato al Presidente della delegazione trattante di predisporre quanto 
necessario e propedeutico per la definitiva sottoscrizione del pre-accordo di contrattazione in 
discorso;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni) e successive modifiche;

VISTO l’articolo 30, comma 3 del Regolamento che dispone la pubblicazione sul sito istituzionale 
del Consiglio regionale delle deliberazioni dell’Ufficio di presidenza;

Delibera
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per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente richiamate:

1. di approvare il “Pre-accordo di contrattazione decentrata integrativa concernente la proposta di 
riparto del fondo del personale dell’area anno 2024” sottoscritto nella seduta della delegazione 
trattante dell’Area del 4 marzo 2024 di cui all’Allegato 1;

2. di autorizzare il Segretario generale vicario, quale Presidente della delegazione trattante, ai 
sensi dell’articolo 8 del CCNL relativo al personale dell’area delle Funzioni locali per il 
triennio 2016-2018, alla definitiva sottoscrizione del pre-accordo di cui al punto 1;

3. di trasmettere la presente deliberazione al Presidente della delegazione trattante per i 
conseguenti adempimenti di competenza;

4. di pubblicare la presente deliberazione sul sito istituzionale del Consiglio regionale.
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PRE-ACCORDO DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA CONCERNENTE 

LA PROPOSTA DI RIPARTO DEL FONDO DEL PERSONALE D ELL’AREA ANNO 2024

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro (CCNL) comparto Funzioni locali per il

triennio 2016-2018, sottoscritto in data 17 dicembre 2020, di seguito denominato CCNL 

del 17 dicembre 2020;

Visto il Contratto collettivo decentrato integrativo del personale con qualifica dirigenziale del

Consiglio regionale del Lazio per il triennio 2021-2023, sottoscritto in data 12 settembre

2022;

Vista la determinazione 23 febbraio 2024, n. A00127 (Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro

(CCNL) relativo al personale dell'Area delle Funzioni Locali per il triennio 2016- 2018. 

Approvazione del "Rendiconto del Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato - 

amio 2022" e determinazione del "Fondo definitivo per la retribuzione di posizione e di 

risultato - anno 2023". Costituzione, in via provvisoria, del "Fondo per la retribuzione di 

posizione e di risultato - anno 2024");

Preso atto che il fondo relativo al personale dell’area del Consiglio regionale del Lazio accertato 

come previsto dal CCNL 17 dicembre 2020 è quantificato in 1,691.915,34 euro per 

l’anno 2024;

Vista la deliberazione dell’Ufficio di presidenza 1 8 marzo 2021, n. 25 e successive modifiche,

con la quale è stato approvato il Sistema di misurazione e valutazione della prestazione e 

dei risultati del Consiglio regionale del Lazio;

Visto l’allegato A, relativo alla proposta di riparto fondo relativo al personale dell’area del

Consiglio regionale del Lazio anno 2024;
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Tutto dò premesso, le parti convengono quanto segue:

di approvare, così come previsto dall’allegato A, la proposta di riparto del fondo del personale 

dell’area del Consiglio regionale del Lazio relativo all’anno 2024.

Roma, ^  j ^ l

Per l’Ammiri strazione

li Presidente iella delegazion^fdi parte pubblica La delegazione di parte sindacale 
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PROPOSTA DI RIPARTO DELLE RISORSE DECENTRATE -  A N N O  2 0 2 4
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