Consiglio Regionale
del
Lazio

ACCORDO DI CONCERTAZIONE
N. | DEL A0 |bou[esos

RIDETERMINAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE
E DI RISULTATO DEI DIRIGENTI DEL CONSIGLIO
REGIONALE
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Richiamata la legge regionale 18 Febbraio 2002, n. 6: “Disciplina del sistema
organizzativo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza
ed al personale regionale” e successive modifiche, e, in particolare, il comma 3

dell’art. 32, cosi come modificato dall’art.75 della l.r. 28 Dicembre 2007, n. 26;

Richiamato il regolamento di organizzazione del Consiglio regionale approvato
con deliberazione dell’'Ufficio di presidenza 29 gennaio 2003, n. 3:

“Regolamento di organizzazione del Consiglio regionale”;

VISTI:
A) il contratto collettivo nazionale di lavoro dell’area della dirigenza del

comparto delle regioni e delle autonomie locali per il quadriennio normativo

2002-2005 sottoscritto il 22 febbraio 2006;

B) il contratto collettivo nazionale di lavoro dell’area della dirigenza del
comparto delle regioni e delle autonomie locali per il biennio economico

1.1.2004 - 31.12.2005 sottoscritto il 14 maggio 2007;

C) il contratto collettivo decentrato integrativo area della dirigenza per gli anni

1998-2001 sottoscritto il 21 dicembre 2000;

RICHIAMATI:
- gli accordi di concertazione del 18.12.2003 e del 16.12.2004 recanti

disposizioni in merito alla determinazione della retribuzione di posizione
dei dirigenti regionali di area e di ufficio e strutture assimilate;

- l'accordo sulle risorse aggiuntive da destinare all'incremento della
retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti regionali sottoscritto
in data 19.04.2006, in applicazione dell’art. 23 del CCNL dell’area della
dirigenza del comparto regioni e autonomie locali per il quadriennio
normativo 2002-2005 e il biennio economico 2002-2003;

- l'art. 4 del CCNL dell'area della dirigenza del comparto regioni e
autonomie locali per ii biennio economico 2004-2005 sottoscritto il

14.05.2007 che incrementa la retnbuzmne di posizione;
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.‘%i\’(&;h\fngentarz,%\c’;\n' decorrenza 1 febbraio 2008, la retribuzione di
posizione dei dirigenti del Consiglio regionale ai quali e attribuito un
incarico di direzione di una struttura di area, di una struttura direzionale
di staff dirigenziale equiparata ad area e di una struttura di supporto agli
organi di controllo e garanzia ove equiparata ad area, di €. 4.500,00

dando atto che la posizione annua lorda é rideterminata in €. 43.064,00;

di aumentare, con decorrenza 1 febbraio 2008, la retribuzione di
posizione dei dirigenti di ufficio e di coloro cui & attribuita una posizione
dirigenziale individuale con compiti ispettivi, di consulenza, di direzione di
programmi e progetti, di studio e ricerca, di €. 4.500,00, dando atto che

la retribuzione di posizione annua lorda e rideterminata in €. 28.064,00;

Il massimale della retribuzione di risultato dei dirigenti del Consiglio
regionale per I'anno 2008 é fissata nel 45% della retribuzione di
posizione in godimento al 31.12.2008 o al momento della cessazione del

rapporto di lavoro se precedente;

Il presente accordo si applica anche per le dinamiche retributive di cui ai

commi 1 e 2 dell’art. 39 della legge regionale n.16/2005;

il presente accordo diventera esecutivo solo dopo il suo recepimento con

deliberazione dell’Ufficio di presidenza del Consiglio. L {
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Di seguito il dettaglio degli adeguamenti dell'istituto economico:

Accordo concertazione 18.12,2003 Istituzione tre classi di
| retribuzione di posizione per
dirigenza (35.000,00 € -
] 20.000,00 € - 10.000,00 €)
Accordo concertazione 16.12.2004 Accorpamento delle ultime
due classi a 20.000,00 €
Art. 23 comma 1 CCNL dirigenza Incremento di 520,00 € Totale cumulato:
| (Giurid. 2002-2005 — Econ. 2002-2003) - 35.520,00 €
- 20.520,00 €
Art. 23 commi 3,4 CCNL dirigenza 2002- Incremento di 900,00 € Totale cumulato:
2005 — Econ. 2002-2003 - 36.420,00 €
+ - 21.420,00€
Accordo concertazione 19.04.2006
Art. 4 CCNL dirigenza Bienn-Econ. 2004 — | Incremento di 1.144,00 € Totale cumulato:
2005 Dal 1.1.2005 - 37.564,00 €
- 22.564,00 €
Accordo concertazione 16.12.2004 Incremento di 1.000,00 € Totale cumulato:
- 38.564,00 €
- 23.564,00 €

N.B.: non é rispettato I'ordine cronologico dei meccanismi contrattuali

(5/z y /4 ,
é/////m




