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ACCORDO DI CONCERTAZIONE r _ 
N. _ DEL AO (vV;)JJrijMAryrf- i.JJ() 

ISTITUZIONE E DETERMINAZIONE INDENNITA' PER
 
CONFERIMENTO DI. NCARICO DI STRUTTURE
 

DIRIGENZIALI VACANTI
 



RICHIAMATA la Legge regionale 18 Febbraio 2002, n. 6 "Disciplina del sistema 

organizzati'vo della Giunta e del Consiglio e disposizioni relative aUa dirigenza 

ed al personale regionale"; 

VISTO il "Regolamento di organizzazione del Consiglio regionale" approvato 

con deliberazione dell'Ufficio di presidenza 29 gennaio 2003, n. 3 e successive 

modifiche; 

CONSIDERATA l'attuale carenza di personale dirigente in servizio e 

l'impossibilità di assicurare il regolare svolgimento de"'e funzioni attribuite alle 

strutture organizzative dirigenzial'i resesi vacanti e prive di titolari; 

RITENUTO, nelle more della riorganizzazione, necessario prevedere una voce 

accessoria aggiuntiva rispetto alla retribuzione di posizione in godimento che 

remuneri l'attribuzione di~· \incarico; 
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RITENUTO che l'utilizzo della 'do· attribuzione di responsabilità nei confronti 

della dirigenza in servizio, già titolare di struttura, comporta comunque un 

risparmio per l'amministrazione e che non si' configura una ipotesi di assenza o 

impedimento ma una vera e propria vacanza della titolarità della struttura; 

RITENUTO opportuno, in analogia a quanto previsto per le funzioni vicarie di 

cui all'accordo di concertazione del / /2008, di individuare e quantificare una 

indennità di assegnazione di area o struttura dirigenziale equiparata vacante' 
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CONCORDANO 

1.	 Nelle more della riorganizzazione dell'Ente e per sopp~alle carenza di 

organico della dirigenza del Consiglio regionale A al fine di evitare 

l'inoperatività di alcune strutture dirigenziali strategiche si prevede la 
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possibilità dell.t~afe.;imeet9 eli tH"- a:e1S~ie iR'èiriGQ:: a.j dirigenti in servizio 

già	 titolari di Area o strutture equiparate; 

2 di 

tenuto 

fine di 

3. di	 dare atto che la nuova indennità, come sopra determinata, non 

incrementa la retribuzione di posizione del dirigente di area per la parte 

eccedente	 il limite ma~simo per 19 ~~ior..e di posi~ne~ à;)O~ e..-­
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4.	 Il presente accordo~odurrà i suoi effetti solo dopo il suo recepimento 

con deliberazione dell'Ufficio di presidenza del Consiglio regionale. 

Roma lì	 . 

\ 

SI R ~R..- -Ì)I ~L 
u> '" ~.~ r. o"" €LtL ~ i-J;(..CL' P'--c.-. 

oW. ~~ t'-e-l-~ 1- r(t."-~--

"lo~"G.	 ~ L' 


