
ALLEGATO A - PROPOSTA DI RIPARTO FONDO 2016

PERSONALE INQUADRATO NELLA CATEG. D 

*valido dal 01/11/2016

POSIZIONI ART. 8 CCNL 31.3.1999 Importo individuale*  Unità Totale

Posizioni di alta professionalità € 16.000,00 15 € 240.000,00

Posizioni organizzative di I fascia € 12.911,43 70 € 903.800,10

Risultato 10% Posizioni di alta professionalità € 1.600,00 15 € 24.000,00

Risultato 10% Posizioni organizzative di I fascia € 1.291,14 70 € 90.380,01

Totale  posizioni organizzative/alte professionalità 85 € 1.258.180,11

PERSONALE INQUADRATO NELLE CATEG. A, B, C, D prod. 

*valida dal 01/11/2016

CATEGORIE Produttività/Performance complessiva  Unità Totale

Personale di categoria D € 9.000,00 57 € 513.000,00

Personale di categoria C € 8.400,00 108 € 907.200,00

Personale di categoria B € 7.900,00 28 € 221.200,00

Personale di categoria A € 7.400,00 1 € 7.400,00

Totale 194 € 1.648.800,00

Totale

€ 125.000,00

€ 259.000,00

€ 595.000,00

CATEGORIE Istituti contrattuali Unità Importi

Performance individuale 22 € 139.040,00

Progetto speciale/Perfomance 

organizzativa
22

€ 34.760,00

Indennità Rischio 22 € 7.920,00

Indennità Turno 22 € 22.000,00

Specifiche responsabilità 22 € 55.000,00

€ 336.280,00

*valido dal 01/11/2016

INDENNITA'  Importo*   Unità  Totale

Indennità Disagio € 360,00 variabili € 15.000,00

Indennità turno, rischio, reperibilità e maneggio valori come previsto da CCNL variabili € 38.226,12

Totale € 53.226,12

CATEGORIE Totale

Personale di categoria D € 11.666,67

Personale di categoria C e B € 8.333,33

Totale € 20.000,00

CATEGORIE Indennità comparto  Unità Totale

Personale di categoria D € 563,40 189 € 106.482,60

Personale di categoria C € 497,52 140 € 69.652,80

Personale di categoria B € 426,84 68 € 29.025,12

Personale di categoria A € 351,60 1 € 351,60

Totale 398 € 205.512,12

TOTALE RISORSE DESTINATE € 4.164.718,35

FONDO 2016 PROVVISORIO € 4.164.718,35

RISORSE RINVIATE € 0,00

Roma, 

L'Amministrazione Le OO.SS.

Il Presidente della delegazione trattante CGIL CSA

Firmato

CISL   Firmato DICCAP Firmato 27/ottobre/2016

UIL     Firmato RSU

Indennità di comparto

Specifiche responsabilità

da € 500,00 a € 2.500,00

Integrazione 10% risultato 2015 ap po

Accantonamento Progetto Speciale/Perfomance organizzativa 2017

Accantonamento oneri nuovo CCDI di cui:

da € 500,00 a € 2.500,00

Personale di categoria B/Profilo Autista 

Somme rinviate dell'accantonamento


