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Atto n. AO0900 del 28/11/2025

Il Direttore

VISTA la legge statutaria 11 novembre 2004, n. 1 (Nuovo Statuto della Regione Lazio) e

successive modifiche, ed in particolare I'art 53;

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 (Disciplina del sistema organizzativo della
Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza e al personale regionale) e

successive modifiche;

VISTO il Regolamento di organizzazione del Consiglio regionale, approvato con
deliberazione dell’Ufficio di presidenza 29 gennaio 2003, n. 3, e successive modifiche, di

seguito denominato Regolamento;

VISTA la determinazione 21 luglio 2023, n. A00401 (Istituzione delle aree presso il Consiglio
regionale del Lazio. Revoca della determinazione 9 febbraio 2022, n. A00138) e successive

modifiche;

PRESO ATTO che la Direzione del Servizio “ Amministrativo” risulta vacante;

necessario dover assicurare la continuita dell’azione amministrativa;
RITENUTO d | t ta dell’ trat

VISTA la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 4 settembre 2025, n. U00211
(Riorganizzazione delle strutture amministrative del Consiglio regionale. Modifiche al

Regolamento di organizzazione.)

VISTA la disposizione di servizio 1° ottobre 2025, n. BO0043 (Disposizione transitoria nelle

more dell’istituzione delle nuove aree).

VISTA la determinazione 1° agosto 2024, n. A00636 (Dott.ssa Francesca Sorrentino.
Conferimento dell'incarico di posizione organizzativa connessa alla sezione denominata
"Gestione del ruolo”, istituita nell'ambito dell'area "Organizzazione, Programmazione e

Sviluppo delle risorse umane" del servizio "Amministrativo”);
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche) e successive modifiche, e, in

particolare, il comma 1- bis dell'articolo 52 (Disciplina delle mansioni);
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Atto n. AO0900 del 28/11/2025

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 (Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.
15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni) e successive modifiche, e, in particolare,

l'articolo 23 (Progressioni economiche);

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto
Funzioni Locali triennio 2019-2021, sottoscritto in data 16 novembre 2022, ed in particolare

I’articolo 14 Progressioni economiche all’interno delle aree;

VISTO il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo normativo del personale del comparto
del Consiglio regionale del Lazio per il triennio 2023 - 2025, sottoscritto in via definitiva il 5
dicembre 2024 e, in particolare, l'articolo 21 (Disciplina delle progressioni economiche

nell’ambito delle aree);

VISTO l'accordo di contrattazione decentrata integrativa concernente, tra l’atro, la proposta
di riparto del fondo del personale del comparto anno 2024 e, in particolare, 1’allegato B,

stipulato in data 10 aprile 2024;

VISTO l'accordo di contrattazione decentrata integrativa concernente la proposta di
modifiche al riparto del fondo del personale del comparto anno 2025 e, in particolare,

'allegato A, stipulato in data 21 novembre 2025;

CONSIDERATO che il suddetto allegato A prevede uno stanziamento da destinare
all'attribuzione di differenziali stipendiali all'interno delle aree del personale del Consiglio

regionale del Lazio, con decorrenza dal 1° gennaio 2024, pari ad € 168.350,00;

VISTA la determinazione 17 dicembre 2024, n. A01095 (Avviso per l'attribuzione di
"differenziali stipendiali”, di cui all'articolo 21 del CCDI normativo del personale del

comparto del Consiglio regionale del Lazio per il triennio 2023-2025.);

VISTA la determinazione 3 novembre 2025, n. A00775 (Avviso per l'attribuzione di
"differenziali stipendiali”, di cui all'articolo 21 del CCDI normativo del personale del
comparto del Consiglio regionale del Lazio per il triennio 2023-2025. Nomina Commissione

esaminatrice.);
PRESO ATTO che, nei termini e nelle modalita di presentazione delle istanze previsti

dall’Avviso, risultano pervenute n. 102 (centodue) candidature alla selezione per 1’area dei

Funzionari e dell’Elevata Qualificazione;
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VISTA la determinazione 23 ottobre 2025, n. A00754 (Avviso per l'attribuzione di
"differenziali stipendiali, di cui all'articolo 21 del CCDI normativo del personale del
comparto del Consiglio regionale del Lazio per il triennio 2023-2025, di cui alla
determinazione 17 dicembre, n. A01095. Ammissione candidature.), con la quale, previa
attivita istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento ai sensi del comma 2,

dell’articolo 7 dell’ Avviso, risultano ammessi alla selezione in discorso n. 102 candidati;

DATO che la commissione ha eseguito le attivita di competenza ai sensi dell’articolo 7

dell’ Avviso;

PRESO ATTO della nota prot. R.U. 27113 del 21 novembre 2025 con la quale la Presidente
della commissione, dott.ssa Ines Dominici, trasmette la graduatoria dei candidati

unitamente al prospetto dei candidati esclusi dalla procedura;

DATO ATTO, come indicato nella succitata nota R.U. 27113/2025, che i candidati identificati
con i codici D065 e D097, risultano esclusi dalla procedura ai sensi dell’articolo 2, comma 1,
lettera d) dell’ Avviso;

DATO ATTO, come indicato nella succitata nota R.U. 27113/2025, che il candidato
identificato con il codice D066, risulta escluso ai sensi dell’articolo 2, comma 1, lettera e)

dell’ Avviso;

DATO ATTO di dover escludere dalla procedura i candidati identificati con i codici D093 e

D099, ai sensi del comma 2, dell’articolo 9 dell’ Avviso;

PRESO ATTO che nella graduatoria di merito trasmessa dalla commissione con la succitata
nota prot. R.U. 27113/2025 n. 2 candidati risultano in una posizione di ex aequo e che
pertanto si rende necessario applicare i criteri di precedenza di cui al comma 3, dell’articolo
8 dell’ Avviso;

RITENUTO pertanto di approvare, all’esito dell’espletamento della procedura di selezione
per l'attribuzione dei “differenziali stipendiali”, ai sensi del comma 2, dell’articolo 8

dell’Avviso, la graduatoria di merito;
VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina riguardante il

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni

da parte delle pubbliche amministrazioni) e successive modifiche;
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Atto n. AO0900 del 28/11/2025

DETERMINA

per i motivi espressi in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale della

presente determinazione:
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. diescludere dalla procedura di selezione per I’attribuzione dei “differenziali stipendiali”,

indetta con determinazione 17 dicembre 2024, n. A01095, i candidati identificati con i
codici D065, D066, D093, D097 e D099, per i motivi in premessa indicati;

. di approvare l'allegato 1 alla presente determinazione recante la graduatoria di merito

per l'attribuzione dei “differenziali stipendiali” per l’area dei Funzionari e dell’Elevata

Qualificazione, di cui alla determinazione 17 dicembre 2024, n. A01095;

. di dare atto che ai dipendenti collocati nelle posizioni 1 e 2 della graduatoria di cui

all’allegato 1 sono stati applicati i criteri di precedenza, ai sensi del comma 3, dell’articolo
8 dell’Avviso;

. di dare atto che ai dipendenti collocati dal numero 1 al numero 67 della graduatoria di

cui all’allegato 1 si applicano gli effetti giuridici ed economici del differenziale stipendiale

con decorrenza dal 1° gennaio 2024, ai sensi dell’articolo 9 dell’ Avviso;

. di trasmettere la presente determinazione alle competenti strutture del Consiglio

regionale del Lazio, per i successivi adempimenti;

. di pubblicare la presente determinazione sul sito internet istituzionale del Consiglio

regionale del Lazio nella sezione “Bandi e Avvisi”, pagina “Avvisi”, e sull'intranet del

Consiglio regionale del Lazio;

di stabilire che la pubblicazione del presente atto ha effetto di notifica per gli interessati.

Per il Direttore
La segretaria generale

Dott.ssa Giosy Pierpaola Tomasello



ALLEGATO 1

Atto n. AO0900 del 28/11/2025

per il triennio 2023-2025.

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione

Avviso per l'attribuzione di "differenziali stipendiali", di cui all'articolo 21 del
CCDI normativo del personale del comparto del Consiglio regionale del Lazio

GRADUATORIA
N. COGNOME NOME TOTALE
1 ZANNINI SILVANA RITA 99,64
2 LIPPO FABIO 99,64
3 CARATOZZOLO ALESSANDRO 98,75
4 DI FILIPPO MARIA CHIARA 98,67
5 CIAMBERLANO EMANUELE 98,41
6 SABELLICO LUCA 98
7 EUSEPI DANIELE 97,9
8 LA CROCE WILLIAM 96,4
9 EVANGELISTA AUGUSTO 96,29
10 MOSCATELLI MARZIA 95,84
11 MOSCATELLI VALERIA 95,1
12 MARCHEGGIANI MAURO 95
13 MERCANDETTI MARINA 94,92
14 ROSSI AUGUSTO 94,86
15 TROILO NICOLA EDOARDO 94,73
16 CECERE FABRIZIO 94,6
17 SABATANO LUCA 94,35
18 PUNZO FEDERICO 94,29
19 TONI MONICA 94,25
20 PELLEGRINO GIOVANNI 94,06
21 CAPELLI NICOLETTA 93,92
22 BARONE DIEGO 93,73
23 SEGATI CARLA 93,72
24 MINGIACCHI MARIA CHIARA 93,7
25 GENOVESE CLAUDIO 93,53
26 FORTE DANIELE 93,43
27 MARINI JURI 93,42
28 BONI MATTEO 93,19
29 LANZILLOTTO ALESSANDRA 93,1
30 ROSA FRANCESCO SAVERIO 93
31 CARRA PAOLA 92,68
32 COLETTA DARIO 92,33
33 FRACASSO GIOVANNA 92
34 SILVETTI GIUSEPPINA 91,97
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Atto n. AO0900 del 28/11/2025

Avviso per l'attribuzione di "differenziali stipendiali", di cui all'articolo 21 del
CCDI normativo del personale del comparto del Consiglio regionale del Lazio
per il triennio 2023-2025.

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione

GRADUATORIA

N. COGNOME NOME TOTALE
35 GALEANI FABRIZIO MARIA 91,97
36 FRANCHI DANIELA 91,75
37 BENEDETTI EMANUELA 91,08
38 BOTTINO GIUSEPPINA 90,86
39 SANTUCCI GIOVANNI MARIA 90,71
40 DE SANTIS ANTONELLA 90,41
41 ZACCARIA LAURA 90,4
42 FADDA FABIO 90,22
43 TARTAGLIA ALESSANDRA 90,13
44 BRUNI LAURA 89,95
45 MAIETTA IDA 89,69
46 BRIENZA GIANNI 88,94
47 LAURENTI ENRICO 88,82
48 ADDARIO GIUSEPPE ANTONIO 88,79
49 ROTILIO PATRIZIA 88
50 VALENTINI SABRINA 88
51 ANELLO RAFFAELA 87,87
52 PEVERI ALESSANDRA 87,66
53 GIORDANO CRISTIANA 87,51
54 PACE TIZIANA 87,23
55 PREGNOLATO NORMA 87,09
56 DEGL'INNOCENTI UGO 87,05
57 TIBURZI PAOLA 87,03
58 MEDICI LUCIA 86,9
59 MARZULLO PAOLA 86,87
60 BONCI DANIELE 86,83
61 CLEMENTE GIUSEPPINA 86,79
62 LUCCHETTI ROBERTA 86,64
63 LUNGHI ANNA 86,63
64 DI LORENZI FABIO 86,46
65 FATIGATO ROBERTA 86,43
66 FUSARI LUDOVICO 86,33
67 KUSTERMANN CRISTIANO LORENZO 86,26
68 D081 86,13
69 D008 85,65
70 D064 85,55
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Atto n. AO0900 del 28/11/2025

Avviso per l'attribuzione di "differenziali stipendiali", di cui all'articolo 21 del
CCDI normativo del personale del comparto del Consiglio regionale del Lazio
per il triennio 2023-2025.

Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione
GRADUATORIA

N. COGNOME NOME TOTALE
71 D042 85,39
72 D030 84,13
73 D035 83,47
74 D060 82,85
75 D089 82,8
76 D002 82,02
77 D018 81,86
78 D088 80,88
79 D087 80,25
80 D022 80,15
81 D057 79,57
82 D006 79,13
83 D073 79,09
84 D025 77,9
85 D084 77,74
86 D026 77,31
87 D043 75,93
88 D015 75,51
89 D033 70,83
90 D020 66,67
91 D024 65,11
92 D101 65,04
93 D100 63
94 D031 58,95
95 D054 57,75
96 D083 57,27
97 D086 24,72
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