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Atto n. A00898 del 28/11/2025

Il Direttore

VISTA la legge statutaria 11 novembre 2004, n. 1 (Nuovo Statuto della Regione Lazio) e

successive modifiche, ed in particolare I'art 53;

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 (Disciplina del sistema organizzativo della
Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza e al personale regionale) e

successive modifiche;

VISTO il Regolamento di organizzazione del Consiglio regionale, approvato con
deliberazione dell’Ufficio di presidenza 29 gennaio 2003, n. 3, e successive modifiche, di

seguito denominato Regolamento;

VISTA la determinazione 21 luglio 2023, n. A00401 (Istituzione delle aree presso il Consiglio
regionale del Lazio. Revoca della determinazione 9 febbraio 2022, n. A00138) e successive

modifiche;

PRESO ATTO che la Direzione del Servizio “ Amministrativo” risulta vacante;

necessario dover assicurare la continuita dell’azione amministrativa;
RITENUTO d | t ta dell’ trat

VISTA la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 4 settembre 2025, n. U00211
(Riorganizzazione delle strutture amministrative del Consiglio regionale. Modifiche al

Regolamento di organizzazione.)

VISTA la disposizione di servizio 1° ottobre 2025, n. BO0043 (Disposizione transitoria nelle

more dell’istituzione delle nuove aree).

VISTA la determinazione 1° agosto 2024, n. A00636 (Dott.ssa Francesca Sorrentino.
Conferimento dell'incarico di posizione organizzativa connessa alla sezione denominata
"Gestione del ruolo”, istituita nell'ambito dell'area "Organizzazione, Programmazione e

Sviluppo delle risorse umane" del servizio "Amministrativo”);
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche) e successive modifiche, e, in

particolare, il comma 1- bis dell'articolo 52 (Disciplina delle mansioni);
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VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 (Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.
15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni) e successive modifiche, e, in particolare,

l'articolo 23 (Progressioni economiche);

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto
Funzioni Locali triennio 2019-2021, sottoscritto in data 16 novembre 2022, ed in particolare

I’articolo 14 Progressioni economiche all’interno delle aree;

VISTO il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo normativo del personale del comparto
del Consiglio regionale del Lazio per il triennio 2023 - 2025, sottoscritto in via definitiva il 5
dicembre 2024 e, in particolare, l'articolo 21 (Disciplina delle progressioni economiche

nell’ambito delle aree);

VISTO l'accordo di contrattazione decentrata integrativa concernente, tra l’atro, la proposta
di riparto del fondo del personale del comparto anno 2024 e, in particolare, 1’allegato B,

stipulato in data 10 aprile 2024;

VISTO l'accordo di contrattazione decentrata integrativa concernente la proposta di
modifiche al riparto del fondo del personale del comparto anno 2025 e, in particolare,

'allegato A, stipulato in data 21 novembre 2025;

CONSIDERATO che il suddetto allegato A prevede uno stanziamento da destinare
all'attribuzione di differenziali stipendiali all'interno delle aree del personale del Consiglio

regionale del Lazio, con decorrenza dal 1° gennaio 2024, pari ad € 168.350,00;

VISTA la determinazione 17 dicembre 2024, n. A01095 (Avviso per l'attribuzione di
"differenziali stipendiali”, di cui all'articolo 21 del CCDI normativo del personale del

comparto del Consiglio regionale del Lazio per il triennio 2023-2025.);

VISTA la determinazione 3 novembre 2025, n. A00775 (Avviso per l'attribuzione di
"differenziali stipendiali”, di cui all'articolo 21 del CCDI normativo del personale del
comparto del Consiglio regionale del Lazio per il triennio 2023-2025. Nomina Commissione

esaminatrice.);
PRESO ATTO che, nei termini e nelle modalita di presentazione delle istanze previsti

dall’Avviso, risultano pervenute n. 23 (ventitré) candidature alla selezione per I'area degli

Operatori esperti;
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VISTA la determinazione 23 ottobre 2025, n. A00754 (Avviso per l'attribuzione di
"differenziali stipendiali”, di cui all'articolo 21 del CCDI normativo del personale del
comparto del Consiglio regionale del Lazio per il triennio 2023-2025, di cui alla
determinazione 17 dicembre, n. A01095. Ammissione candidature.), con la quale, previa
attivita istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento ai sensi del comma 2,

dell’articolo 7 dell’ Avviso, risultano ammessi alla selezione in discorso n. 23 candidati;

DATO che la commissione ha eseguito le attivita di competenza ai sensi dell’articolo 7

dell’ Avviso;

PRESO ATTO della nota prot. R.U. 27113 del 21 novembre 2025 con la quale la Presidente

della commissione, dott.ssa Ines Dominici, trasmette la graduatoria dei candidati;

DATO ATTO di dover escludere dalla procedura il candidato identificato con il codice B14,

ai sensi del comma 2, dell’articolo 9 dell’ Avviso;

RITENUTO pertanto di approvare, all’esito dell’espletamento della procedura di selezione
per l'attribuzione dei “differenziali stipendiali”, ai sensi del comma 2, dell’articolo 8

dell’ Avviso, la graduatoria di merito;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni

da parte delle pubbliche amministrazioni) e successive modifiche;
DETERMINA

per i motivi espressi in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale della

presente determinazione:

1. diescludere dalla procedura di selezione per I’attribuzione dei “differenziali stipendiali”,
indetta con determinazione 17 dicembre 2024, n. A01095, il candidato identificato con il

codice B14, per il motivo in premessa indicato;
2. di approvare 'allegato 1 alla presente determinazione recante la graduatoria di merito

per l'attribuzione dei “differenziali stipendiali” per 1’area degli Operatori esperti, di cui
alla determinazione 17 dicembre 2024, n. A01095;
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di dare atto che ai dipendenti collocati dal numero 1 al numero 22 della graduatoria di
cui all’allegato 1 si applicano gli effetti giuridici ed economici del differenziale stipendiale

con decorrenza dal 1° gennaio 2024, ai sensi dell’articolo 9 dell’ Avviso;

. di trasmettere la presente determinazione alle competenti strutture del Consiglio

regionale del Lazio, per i successivi adempimenti;

di pubblicare la presente determinazione sul sito internet istituzionale del Consiglio
regionale del Lazio nella sezione “Bandi e Avvisi”, pagina “Avvisi”, e sull'intranet del

Consiglio regionale del Lazio;

. di stabilire che la pubblicazione del presente atto ha effetto di notifica per gli interessati.

Per il Direttore
La segretaria generale

Dott.ssa Giosy Pierpaola Tomasello



ALLEGATO 1

Atto n. A00898 del 28/11/2025

Avviso per l'attribuzione di "differenziali stipendiali", di cui all'articolo 21 del
CCDI normativo del personale del comparto del Consiglio regionale del Lazio
per il triennio 2023-2025.
Area degli Operatori Esperti
GRADUATORIA
N. COGNOME NOME TOTALE
1 PALLUZZI LITUANO 90,87
2 SANTARELLI NICOLA 90,46
3 PALCHETTI CLAUDIA 90,07
4 DE SILVESTRI MARIA 87,83
5 DI CARLO SIMONE 87,78
6 SIMONELLI RAFFAELLA 87,29
7 CIOLLI FRANCESCA 86,99
8 SILVESTRI MASSIMO 86,34
9 BACCANI VALERIO 86,31
10 TABOLACCI AGNESE 83,86
11 IANNITTI ALESSANDRO 83,1
12 CAO MICHELE 82
13 MAUGLIANI ROCCO 80,67
14 DE ANGELIS MIRKO 80,15
15 ROMANI PIERLUIGI 79,69
16 RINDONE STEFANIA 77,83
17 MANNARINO CLAUDIO 73,82
18 DI CARMINE FERDINANDO 71,17
19 PEDA' MONICA 66,94
20 CENTORRINO MICHELE 60,74
21 CIMMINO LUCA 58
22 CARFAGNA FRANCO 57,13
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