Allegato A
Allegato 1
								
	Segreteria generale
							SEDE

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura riservata al personale del ruolo del Consiglio per la copertura di n. 3 (tre) unità di personale di categoria C con profilo di “Assistente – area amministrativa”.

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________nato/a
a___________________________________________________________ il _________________, residente a ____________________________________  (provincia______)  CAP____________ 
in via___________________________________________________________________________
 codice fiscale_________________________________ matricola _____________________ recapito telefonico dell’ufficio ____________________________________ e-mail istituzionale _______________________________________ pec personale____________________________,
dipendente di ruolo del Consiglio regionale del Lazio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura riservata al personale del ruolo del Consiglio per la copertura di n. 3 (tre) unità di personale di categoria C con profilo di “Assistente – area amministrativa”

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.p.r. 445/2000, e consapevole delle responsabilità civili e penali derivanti da falsità in atti e dichiarazioni mendaci previste dall’art. 76 del medesimo decreto,
DICHIARA
(barrare le caselle che interessano)

· di essere in possesso dei requisiti generali, di cui all’articolo 134 del Regolamento di organizzazione del Consiglio regionale del Lazio;
· di essere dipendente di ruolo del Consiglio regionale del Lazio, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato;

· di essere attualmente in servizio presso _________________________________________________________________________;

· di aver maturato un’anzianità minima di servizio sia a tempo indeterminato che determinato, presso il Consiglio o altra pubblica amministrazione, non inferiore a 5 anni nella categoria giuridica B (indicare la pubblica amministrazione presso la quale è stato reso il servizio e i relativi periodi)_____________________________________________________________________________________________________________________________________________;

· di essere in possesso del seguente titolo di studio, richiesto dall’articolo 2 dell’avviso, quale requisito per l’accesso alla presente procedura:

diploma di istruzione secondaria di secondo grado
 in __________________________________________________________________ conseguito in data _____/________/_____ presso ___________________________
______________________________________________________________________;

a) di essere in possesso dei seguenti titoli professionali, di specializzazione o di studio ulteriori rispetto a quello previsto per l’accesso alla presente procedura e indicato alla lettera a):

· ulteriore diploma di istruzione secondaria di secondo grado
in __________________________________________________________________ conseguito in data _____/________/_____ presso ___________________________
______________________________________________________________________;

· laurea triennale (L) o titolo di studio equiparato/equipollente secondo la normativa vigente 
in ___________________________________________________________________ conseguita in data ____/________/_____ presso ____________________________
______________________________________________________________________;

· laurea specialistica (LS) o laurea magistrale (LM) o titolo di studio equiparato/equipollente secondo la normativa vigente  
in __________________________________________________________________ conseguita in data _____/________/_____ presso ___________________________
______________________________________________________________________;

· laurea magistrale a ciclo unico (LM) o titolo di studio equiparato/equipollente secondo la normativa vigente 
in __________________________________________________________________ conseguita in data _____/________/_____ presso ___________________________
______________________________________________________________________;

· diploma di laurea (DL) conseguito secondo l’ordinamento didattico previgente all’emanazione del D.M. n. 509/1999 (c.d. vecchio ordinamento) o titolo di studio equiparato/equipollente secondo la normativa vigente
in ____________________________________________________________________
conseguito in data _____/________/_____ presso ___________________________
______________________________________________________________________;

· dottorato di ricerca 
in ____________________________________________________________________
conseguito in data _____/________/_____ presso ___________________________
______________________________________________________________________;
______________________________________________________________________;

· diploma di specializzazione universitario (DS)
in ____________________________________________________________________
conseguito in data _____/________/_____ presso ___________________________
______________________________________________________________________;
______________________________________________________________________;

· master universitario riconosciuto secondo l’ordinamento universitario, per il cui accesso sia stato richiesto uno dei titoli di studio universitari, o titoli equiparati/equipollenti
in ____________________________________________________________________
conseguito in data _____/________/_____ presso ___________________________
______________________________________________________________________;
______________________________________________________________________;

· abilitazione professionale in ___________________________________________ ______________________________________________________________________ conseguita in data ____/______/_____ presso ____________________________ ______________________________________________________________________;

b) di aver rivestito, dal 1° gennaio 2012, i seguenti incarichi (specificare tipologia di incarico, periodo dello svolgimento, amministrazione conferente, in conformità a quanto previsto dall’articolo 6, comma 1, lettera d) dell’avviso):

· ____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
· ____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
· ____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
· ___________________________________________________________________
____________________________________________________________________
· ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
· ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
· ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
· ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
· ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
· ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

· di non aver riportato condanne, anche non definitive, per reati contro la pubblica amministrazione e comunque per reati che impediscano, ai sensi della normativa vigente, la costituzione di un rapporto di lavoro con pubbliche amministrazioni;

· di non essere stato destinatario, nei due anni precedenti la data di pubblicazione dell’avviso, di sanzioni disciplinari superiori alla sospensione dal servizio senza retribuzione fino a dieci giorni;

· di non essere stato destinatario di alcun provvedimento disciplinare dalla data del 1° gennaio 2012, ovvero di essere stato destinatario del seguente provvedimento disciplinare, adottato con determinazione n°__________________ del _____________;

· di avere necessità di: 

a) tempi aggiuntivi in sede di prove (indicare i riferimenti normativi) __________________________________________________________________________

b) ausilio in sede di prove (indicare i riferimenti normativi) __________________________________________________________________________

ausili richiesti _____________________________________________________________

· di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza, ai sensi dell’articolo 5, comma 4, del DPR 478/1994:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre:
· di aver preso visione del contenuto dell’avviso relativo alla presente procedura e di accettare senza riserve le disposizioni in esso contenute; 
· di voler ricevere comunicazioni relative alla presente procedura al seguente indirizzo e-mail/PEC: _____________________________________________________________;
· che quanto riportato nella presente domanda corrisponde a verità.

Si allega:
· curriculum vitae e professionale (datato e sottoscritto);
· copia fotostatica del seguente documento di identità in corso di validità:
tipo documento: ___________________________ numero ________________________;
· eventuale documentazione attestante il possesso dei titoli di preferenza.

La presente istanza di partecipazione alla selezione in oggetto implica il consenso al trattamento dei propri dati personali e/o sensibili ai sensi del d.lgs 196/2003.

Il candidato dichiara di essere a conoscenza che, ai sensi del regolamento UE 2016/679 e del d.lgs n. 196/2003 e ss.mm., ai fini della partecipazione alla selezione in oggetto, i dati personali, identificativi e sensibili forniti saranno raccolti presso la Segreteria generale, e sono trattati, al solo scopo di permettere l’espletamento della procedura in oggetto, l’adozione di ogni provvedimento annesso nonché tutti gli atti allo stesso conseguenti, mediante strumenti manuali, informatici e telematici con logiche strettamente correlate alle finalità di cui sopra e con modalità tali da garantire la sicurezza e la riservatezza degli stessi.


Luogo e data__________________________
									Il/La dipendente
								_____________________________
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