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Premio annuale “Donne che costituiscono futuro”. Approvazione Avviso e prenotazione 

impegno di spesa. 

 

 

VISTO lo Statuto, approvato con legge statutaria 11 novembre 2004, n. 1 e successive modifiche e, in 

particolare, l’articolo 24 che sancisce l’autonomia funzionale e contabile del Consiglio regionale; 

 

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 (Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e 

del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza e al personale regionale) e successive modifiche; 

 

VISTO il regolamento di organizzazione del Consiglio regionale, approvato con deliberazione 

dell’Ufficio di Presidenza 29 gennaio 2003, n. 3, e successive modifiche (di seguito: “Regolamento”) e, 

in particolare, il Capo II (Attività di informazione e comunicazione) del Titolo IV (Sistema di controllo 

interno e attività di informazione e comunicazione); 

 

VISTA la determinazione 24 febbraio 2026, n. A00095 (Istituzione delle aree presso il Consiglio 

regionale del Lazio. Revoca della determinazione 21 luglio 2023, n. A00401 e successive modifiche) e 

successive modifiche; 

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio regionale 20 giugno 2025, n. D00004 (Dott.ssa Giosy 

Pierpaola Tomasello. Conferimento, ai sensi dell'articolo 38, comma 1, della l.r. 6/2002 e successive 

modifiche, dell'incarico di Segretaria generale del Consiglio regionale del Lazio); 

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio regionale 20 gennaio 2026, n. D00001, con il quale, 

previa deliberazione dell’Ufficio di presidenza 13 gennaio 2026, n. U00008, è stato conferito l’incarico 

di Direttore del servizio “Comunicazione, Anticorruzione e Trasparenza” al dott. Marco Olivieri; 

 

VISTA la determinazione 12 maggio 2026, n. A00347 (Dott.ssa Caterina Regnani. Conferimento 

dell’incarico di posizione di responsabilità di direzione di unità organizzativa (PRUO) connessa alla 

sezione denominata “Supporto alle attività di rappresentanza”, istituita nell’ambito dell’area 

“Cerimoniale ed Eventi”, del servizio “Comunicazione, Anticorruzione e Trasparenza”; 

 

VISTA la legge regionale 31 dicembre 2025, n. 20 (Legge di stabilità regionale 2026), e in particolare 

l’articolo 22, commi 103–106, che ha istituito il Premio annuale “Donne che costituiscono futuro”, volto 

a valorizzare e rendere visibili le imprese femminili che si sono distinte nell’ambito dell’innovazione, 

della sostenibilità, dell’impatto sociale, della cultura e delle start up emergenti, nonché a promuovere 

modelli virtuosi di leadership femminile e a favorire la diffusione di buone pratiche in ambito 

imprenditoriale, demandando all’Ufficio di presidenza del Consiglio regionale la disciplina delle 

modalità e dei criteri per la presentazione delle candidature e l’assegnazione del Premio; 

 

CONSIDERATO che il Premio consiste in contributi economici, concessi tramite avviso pubblico, ed 

è destinato alle imprese femminili come definite dall’articolo 53, comma 1, lettera a) del decreto 

legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, a norma dell’articolo 

6 della legge 28 novembre 2005, n. 246), che operano nel territorio regionale, negli ambiti sopra indicati, 

da almeno un anno dalla data di pubblicazione del suddetto avviso; 

 

DATO ATTO che il comma 107 dell’articolo 22 della citata l.r. 20/2025 ha previsto uno stanziamento, 

pari a euro 25.000,00 (venticinquemila/00) per il 2026, a valere sulle risorse iscritte nella voce di spesa 

concernente il funzionamento del Consiglio regionale di cui al programma 01 “Organi istituzionali” della 

missione 01 “Servizi istituzionali, generali e di gestione”, titolo 1 “Spese correnti”; 

 

VISTA la deliberazione dell’Ufficio di presidenza 29 aprile 2026 n. U00085 (Variazione compensativa 

in termini di competenza e cassa al bilancio di previsione del Consiglio regionale del Lazio 2026-2028 

conseguente Istituzione del Premio annuale “Donne che costituiscono futuro”, ai sensi della legge 

regionale 31 dicembre 2025, n. 20 (Legge di stabilità regionale 2026); 

 
Pagina  3 / 12

Atto n. A00697 del 20/07/2026



CONSIDERATO che il Premio “Donne che costituiscono futuro” costituisce una misura concreta di 

promozione dell’imprenditoria femminile e di valorizzazione del merito e del talento delle donne nel 

sistema economico e produttivo del Lazio, in linea con gli obiettivi di sviluppo sostenibile e di parità di 

genere perseguiti dall’Unione europea, dallo Stato e dalla Regione Lazio; 

 

VISTA la deliberazione dell’Ufficio di presidenza 20 maggio 2026 n. U00100 Premio annuale “Donne 

che costituiscono futuro” con la quale si è approvato l’Allegato A (modalità e criteri per la presentazione 

delle candidature e l’assegnazione Premio annuale “Donne che costituiscono futuro”) e con la quale a 

tal fine è stata destinata la somma pari ad euro 25.000 (venticinquemila/00) a valere sul capitolo n. 

U0000U0G008 (organizzazione eventi, pubblicita' e servizi per trasferta - servizio com-org) – 

U.1.03.02.02.999 (altre spese per relazioni pubbliche, convegni e mostre, pubblicità n.a.c) del bilancio 

del Consiglio regionale per l’esercizio finanziario 2026, comprensivi delle somme destinate alle attività 

di comunicazione e diffusione del Premio e delle sue finalità; 

  
CONSIDERATO che ai sensi di quanto previsto dagli articoli 3 e 4 del citato Allegato A è stato previsto 

un Premio, pari ad euro 5.000 (cinquemila/00), per ciascuno dei seguenti ambiti: 

- Innovazione e sostenibilità ambientale; 

- Impatto sociale; 

- Cultura; 

- Start-up emergente. 

 

CONSIDERATO che con la citata deliberazione è stato dato mandato al direttore del Servizio 

“Comunicazione, Anticorruzione e Trasparenza” di procedere all’adozione ed alla pubblicazione 

dell’Avviso pubblico, all’istruttoria delle domande pervenute, all’approvazione delle graduatorie nonché 

ad ogni altro adempimento amministrativo relativo all’assegnazione del Premio, inclusa 

l’organizzazione dell’evento di premiazione; 

 

RITENUTO che il Premio debba esse rivolto alle imprese femminili che si sono distinte nell’ambito 

dell’innovazione, della sostenibilità, dell’impatto sociale, della cultura e delle start up emergenti, al fine 

di promuovere modelli virtuosi di leadership femminile e a favorire la diffusione di buone pratiche in 

ambito imprenditoriale; 

 

RITENUTO pertanto, di dover approvare l’Avviso pubblico suddetto unitamente all’Allegato A 

(modalità e criteri per la presentazione delle candidature e l’assegnazione) ed all’Allegato I (modello 

domanda di candidatura),  che ne costituisce parte integrante e sostanziale, al fine di garantire la massima 

partecipazione delle imprese femminili operanti nel territorio regionale, la trasparenza e l’imparzialità 

della procedura selettiva, nonché la coerenza con le finalità istituzionali enunciate dalla legge regionale 

20/2025; 

 

RITENUTO inoltre, di dover prenotare la somma di euro 25.000 (venticinquemila/00) a valere sul 

capitolo n. U0000U0G008 (organizzazione eventi, pubblicita' e servizi per trasferta - servizio com-org) 

– U.1.03.02.02.999 (altre spese per relazioni pubbliche, convegni e mostre, pubblicità n.a.c) del bilancio 

del Consiglio regionale, che presenta la necessaria capienza e disponibilità, per l’esercizio finanziario 

2026; 

 

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, m. 33 (Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte di pubbliche 

amministrazioni) e successive modifiche; 

 

 

DETERMINA 

 

per i motivi espressi in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale della presente 

determinazione: 
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1. di approvare l’Avviso pubblico denominato Premio annuale “Donne che costituiscono futuro” 

di cui all’Allegato A (modalità e criteri per la presentazione delle candidature e l’assegnazione) 

alla presente determinazione che, unitamente all’Allegato I (modello domanda di candidatura), 

ne costituisce parte integrante e sostanziale; 

2. di prenotare la somma di euro 25.000,00 (venticinquemila/00) sul capitolo n. U0000U0G008 

(organizzazione eventi, pubblicita' e servizi per trasferta - servizio com-org) – U.1.03.02.02.999 

(altre spese per relazioni pubbliche, convegni e mostre, pubblicità n.a.c) del bilancio del 

Consiglio regionale per l’esercizio finanziario 2026, così suddivisi: euro 5.000 (cinquemila/00), 

per ciascuno dei seguenti ambiti: 

 

- innovazione e sostenibilità ambientale; 

- impatto sociale; 

- cultura; 

- start-up emergente  

ed i restanti euro 5.000,00 (cinquemila/00) destinati alle attività di comunicazione e diffusione 

del Premio e delle sue finalità; 

 

3. di trasmettere la presente determinazione all’Area Bilancio, Ragioneria, Analisi impatto 

finanziario delle iniziative consiliari per gli adempimenti conseguenti; 

 

4. di stabilire che la presente determinazione, unitamente all’Allegato A ed all’Allegato I (modulo 

di partecipazione), sia pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio e nel sito 

istituzionale del Consiglio regionale nonché nella sezione “amministrazione trasparente” del 

medesimo sito ai sensi dell’articolo 26 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, e successive 

modifiche. 
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ALLEGATO A 

 

 

Avviso pubblico Premio "DONNE CHE COSTITUISCONO FUTURO" 

(modalità e criteri per la presentazione delle candidature e l’assegnazione) 
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Articolo 1 

(Oggetto e finalità) 

 

1. Il Consiglio regionale, con deliberazione dell’Ufficio di presidenza 20 maggio 2026 n. 

U00100 ed in attuazione della legge regionale 31 dicembre 2025, n. 20, art. 22, commi 103 – 

107, ha istituito il Premio annuale "Donne che costituiscono futuro", volto a valorizzare e 

rendere visibili le imprese femminili che si sono distinte nell'ambito dell'innovazione, della 

sostenibilità, dell'impatto sociale, della cultura e delle start up emergenti, nonché a 

promuovere modelli virtuosi di leadership femminile e a favorire la diffusione di buone 

pratiche in ambito imprenditoriale. 

 

Articolo 2 

(Destinatari) 

 

1. Il Premio è destinato alle imprese femminili, come definite dall'articolo 53, comma 1, lettera 

a), del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, 

a norma dell'articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246). 

2. Per imprese femminili si intendono: 

a) la lavoratrice autonoma donna; 

b) l'impresa individuale la cui titolare è una donna; 

c) la società cooperativa e la società di persone in cui il numero di donne socie rappresenti 

almeno il 60 per cento dei componenti la compagine sociale; 

d) la società di capitale le cui quote di partecipazione siano possedute in misura non inferiore 

ai due terzi da donne e da imprese femminili e i cui organi di amministrazione siano 

costituiti per almeno due terzi da donne. 

3. Le imprese femminili di cui al comma 1 devono: 

a) operare nei settori dell'industria, dell'artigianato, dell'agricoltura, del commercio, del 

turismo e dei servizi; 

b) avere la propria sede operativa nel territorio della Regione Lazio da almeno un anno dalla 

data di pubblicazione del presente Avviso. 

 

Articolo 3 

(Categorie del Premio) 

 

1. È assegnato un Premio per ciascuno dei seguenti ambiti: 

a) Innovazione e sostenibilità ambientale; 

b) Impatto sociale; 

c) Cultura; 

d) Start-up emergente. 

 

Articolo 4 

(Premi) 

 

1. È prevista l'assegnazione di un premio di euro 5.000,00 (cinquemila/00), al lordo di ogni 

eventuale ritenuta e imposta di legge prevista dalla normativa di riferimento vigente in materia, 

per ciascuno degli ambiti indicati all'articolo 3. 

2. Qualora non pervengano candidature per uno o più ambiti indicati all'articolo 3 o la 

Commissione di valutazione ritenga di non assegnare il relativo Premio, gli importi 

corrispondenti sono suddivisi in parti uguali tra i premi da assegnare. 
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Articolo 5 

(Modalità di partecipazione) 

 

1. Le imprese femminili che intendono concorrere all'assegnazione dei premi devono partecipare 

allo specifico Avviso pubblico. 

2. Le imprese femminili possono presentare la propria candidatura per un solo ambito tra quelli 

indicati all'articolo 3. 

3. La candidatura deve essere: 

a) presentata nel termine di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di 

pubblicazione del suddetto avviso nel Bollettino ufficiale della Regione; 

b) prodotta utilizzando esclusivamente l’Allegato I "modello domanda di candidatura" 

allegato al presente avviso pubblico, sottoscritto dal Legale Rappresentante, anche 

digitalmente ai sensi dell'articolo 20 del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 (codice 

dell'amministrazione digitale) e successive modifiche; 

c) avanzata unicamente per via telematica, al seguente indirizzo di posta elettronica 

certificata: serviziocomunicazione@cert.consreglazio.it. L’oggetto della PEC deve recare 

la seguente dicitura: Premio annuale “Donne che costituiscono futuro”. 

 

4. La candidatura deve includere: 

a) una scheda informativa dell'impresa femminile; 

b) la descrizione dell'attività e la motivazione della candidatura con specifico riferimento 

all'ambito di partecipazione; 

c) eventuali materiali a supporto (immagini, video, articoli, etc.). 

 

 

 

Articolo 6 

(Cause di esclusione) 

 

1. La candidatura è dichiarata esclusa se: 

 

a) la documentazione è pervenuta oltre il termine di presentazione indicato all’articolo 5, comma 

3, punto a); 

b) la documentazione è pervenuta con modalità diverse da quelle indicate all’articolo 5, comma 

3, punto b) e c); 

c) la documentazione è presentata da soggetto diverso da quelli indicati all’articolo 2; 

d) il modello “domanda di candidatura”, di cui all’allegato I del presente Avviso, non è 

sottoscritto dal Legale Rappresentante; 

e) la documentazione è priva di una o più delle dichiarazioni contenute nel modello “domanda 

di candidatura”, di cui all’allegato I del presente Avviso; 

f) la documentazione è priva di quanto richiesto all’articolo 5, comma 4; 

 

 

 

Articolo 7 

(Commissione di valutazione) 

 

1. Il Segretario generale nomina i componenti della Commissione di valutazione, in numero non 

inferiore a tre, tra esperti di riconosciuta e comprovata esperienza nelle materie oggetto del 

Premio. 

2. Per l'individuazione dei componenti della Commissione di valutazione, il Segretario generale 

può avvalersi, senza oneri a carico del Consiglio regionale, della Camera di Commercio, Industria 

e Artigianato di Roma, in considerazione dello specifico ruolo che la stessa svolge nel diffondere 

la cultura imprenditoriale femminile e favorire la crescita e lo sviluppo della realtà 
Pagina  8 / 12

Atto n. A00697 del 20/07/2026



imprenditoriale femminile. 

3. La partecipazione alla Commissione di valutazione è svolta a titolo gratuito e non è prevista la 

corresponsione di compensi, indennità, gettoni o rimborsi di spese comunque denominati. 

 

Articolo 8 

(Criteri di valutazione) 

 

1. I criteri di valutazione delle candidature terrano conto: 

a) dell'originalità e innovazione del progetto imprenditoriale; 

b) dell'impatto sociale, ambientale o culturale; 

c) della sostenibilità economica e delle prospettive di crescita; 

d) del contributo alla promozione del ruolo femminile nel mondo del lavoro e/o di modelli 

virtuosi di leadership femminile e/o di diffusione di buone pratiche in ambito 

imprenditoriale. 

2. La Commissione di valutazione, prima di iniziare l'esame delle candidature pervenute, può 

individuare ulteriori criteri di valutazione delle candidature che sono resi pubblici dopo il suo 

insediamento. 

3. La Commissione di valutazione può decidere di non assegnare il premio ad una o più categorie 

qualora non ritenga meritevoli le candidature pervenute. 

 

 

Articolo 9 

(Premiazione) 

 

1. La premiazione delle imprese femminili vincitrici è effettuata in occasione di uno specifico 

evento organizzato dal Consiglio regionale. 

 

Articolo 10 

(Struttura consiliare competente) 

 

1. Il Servizio competente in materia di cerimoniale ed eventi cura l'adozione e la pubblicazione 

del presente Avviso pubblico, l'istruttoria delle domande pervenute, l'approvazione delle 

graduatorie nonché ogni altro adempimento amministrativo relativo all'assegnazione del 

Premio, inclusa l'organizzazione dell'evento di premiazione di cui all'articolo 8. 
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ALLEGATO I - MODELLO DOMANDA DI CANDIDATURA 

 

Al Consiglio regionale del Lazio 

Servizio Comunicazione, Anticorruzione e Trasparenza 

Area “Cerimoniale ed Eventi” 

PEC: serviziocomunicazione@cert.consreglazio.it. 

 

 

OGGETTO: Premio annuale “Donne che costituiscono futuro” – Presentazione istanza di 

partecipazione. 

 

 

Il/La sottoscritto/a Nome e Cognome………………………………………………………………., 

nato/a in data di nascita ……………………………………………a Comune di nascita 

……………………………………………………………………….. in qualità di lavoratrice autonoma 

e/o di Legale Rappresentante delle imprese indicate all’articolo 2 del presente Avviso, chiede di 

partecipare all’Avviso pubblico Premio annuale “Donne che costituiscono futuro” e che, ai sensi 

e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 

2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa) e successive modifiche, consapevole delle sanzioni previste dal 

medesimo d.P.R. nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi e della 

decadenza dai benefici eventualmente conseguiti per effetto di provvedimenti emanati in base a 

dichiarazioni non veritiere,  

 

DICHIARA 

 

a) di aver preso visione dell’Avviso pubblico e di accettarne tutte le disposizioni; 

b) di includere una scheda informativa dell'impresa femminile; 

c) la descrizione dell'attività e la motivazione della candidatura con specifico riferimento all'ambito 

di partecipazione; 

d) eventuali materiali a supporto (immagini, video, articoli, etc.). 

 

Il sottoscritto esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali contenuti nel presente 

modello di domanda di candidatura e nei documenti ad essa allegati, nel rispetto delle finalità e 

modalità previste dal Regolamento (UE) 2016/679 e dal d.lgs. 196/2003 e ss.mm. 

 

Allega: 

 

1. copia fotostatica di un documento di riconoscimento della lavoratrice autonoma e/o del Legale 

Rappresentante, in corso di validità. 

 

Luogo, Data 

 

 

Firma 
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Informativa sul trattamento dei dati personali 

(Artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 GDPR) 

 

 

1. Titolare del trattamento 

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 13 e 14 del Regolamento 2016/679/UE del Parlamento Europeo e 

del Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 

dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, informiamo che il CONSIGLIO 

REGIONALE DEL LAZIO, con sede in Roma, Via della Pisana 1301, in qualità di Titolare del 

trattamento, tratta i dati personali raccolti presso l’Interessato nell’ambito del presente Avviso pubblico 

Premio annuale “Donne che costituiscono futuro”. Il Titolare del trattamento garantisce che il 

trattamento dei dati personali si svolge nel rispetto dei diritti e delle libertà fondamentali, nonché della 

dignità dell’Interessato, con particolare riferimento alla riservatezza, all'identità personale e al diritto alla 

protezione dei dati personali. Il Titolare del trattamento può essere contattato mediante PEC all'indirizzo: 

protocollo@cert.consreglazio.it. 

 

2. Responsabile della protezione dei dati personali 

Come previsto dall’articolo 37, paragrafo 7 del RGPD il Titolare del trattamento ha nominato un 

Responsabile della protezione dei dati (“RPD” o Data Protection Officer, DPO) che può essere 

contattato presso la sede legale del Titolare e ai seguenti recapiti: 

PEC: rpdcrl@cert.consreglazio.it 

Email: rpdcrl@regione.lazio.it 

 

3. Finalità del trattamento dei dati personali 

Il trattamento dei dati personali forniti dall’Interessato in sede di partecipazione alla domanda relativa 

all’Avviso pubblico Premio annuale “Donne che costituiscono futuro” è finalizzato all’espletamento 

delle attività connesse e strumentali all’attribuzione del premio stesso. I dati personali forniti 

dall’Interessato sono utilizzati al solo fine di dare esecuzione alle finalità di cui al precedente capoverso. 

I dati personali dell’Interessato sono utilizzati per la gestione di obblighi di legge nonché per dare 

esecuzione ai compiti e alle attività istituzionali del Titolare del trattamento. 

I dati personali sono comunicati a terzi nel solo caso in cui ciò sia strettamente necessario e funzionale 

a tali finalità. 

 

4. Base giuridica del trattamento 

I dati personali dell’Interessato sono trattati dal Titolare del trattamento sulla base di uno o più dei 

seguenti presupposti di liceità: 

a) il trattamento è necessario per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso 

all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il Titolare del trattamento; 

b) il trattamento è necessario per adempiere un obbligo legale al quale è soggetto il Titolare del 

trattamento; 

c) il trattamento è necessario per motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto dell’Unione 

europea e degli Stati membri, che deve essere proporzionato alla finalità perseguita. I dati personali sono 

trattati da soggetti appositamente autorizzati al trattamento degli stessi ed esclusivamente nei casi in cui 

il trattamento sia necessario allo svolgimento di competenze loro assegnate. 

 

5. Categorie di dati personali trattati 

Nell’ambito nella procedura potranno essere acquisiti e trattati categorie particolari di dati, cd “dati 

giudiziari” ex art. 10 GDPR (ad es. dati relativi a condanne penali o reati, etc.) provenienti dalle fonti 

preposte. 

 
6. Comunicazione dei dati a soggetti terzi diversi dal Titolare 
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I dati personali dell’Interessato potranno essere comunicati ad altri soggetti o categorie generali di 

soggetti diversi dal Titolare, con finalità legate alle eventuali comunicazioni obbligatorie previste da 

norme di legge e regolamento. 

 

7. Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione 

Il Titolare del trattamento dichiara che i dati personali dell’Interessato saranno conservati per il tempo 

strettamente necessario per il perseguimento delle finalità per le quali i dati sono stati raccolti. I dati 

personali possono essere conservati per un periodo maggiore, qualora se ne ponga la necessità per una 

legittima finalità: in tal caso i dati personali saranno conservati per tutto il tempo necessario al 

conseguimento di tale finalità. 

 

8. Diritti dell’Interessato 

Si comunica che, in qualsiasi momento, l’Interessato può esercitare: 

a) diritto di chiedere al Titolare del trattamento di accedere ai propri dati personali; 

b) diritto di chiedere al Titolare del trattamento di rettificare i propri dati personali 

c) diritto di chiedere al Titolare del trattamento di revocare il consenso al trattamento dei propri dati 

personali, ove quest’ultimo non contrasti con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi; 

d) diritto di chiedere al Titolare del trattamento di cancellare i propri dati personali, ove quest’ultimo 

non contrasti con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi; 

e) diritto di chiedere al Titolare del trattamento di limitare il trattamento dei propri dati personali; 

f) il diritto di chiedere al Titolare del trattamento la portabilità dei dati, cioè ottenere la trasmissione 

diretta dei dati personali da un titolare del trattamento all'altro, se tecnicamente fattibile; 

g) diritto di opporsi al trattamento, anche automatizzato. 

L'Interessato può esercitare questi diritti inviando una richiesta alla PEC del Titolare del trattamento. 

 

9. Diritto di presentare reclamo 

L’Interessato, nel caso in cui ritenga che il trattamento dei dati personali sia compiuto in violazione di 

quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 ha il diritto di adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi 

dell’art. 79 del Regolamento. L’interessato potrà in qualsiasi momento proporre anche reclamo 

all’Autorità Garante della protezione dei dati personali, piazza Venezia, n. 67, 00187 Roma, indirizzo 

PEC: protocollo@pec.gpdp.it. 

 

10. Trasferimento dei dati 

Il Titolare del trattamento non trasferirà i dati personali presso Stati terzi non appartenenti all’Unione 

Europea. 

 

11. Inesistenza di un processo decisionale automatizzato 

Il Titolare del trattamento non adotta alcun processo automatizzato, compresa la profilazione di cui 

all'art. 22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento 679/2016/UE. 

 

 

 

Il/La sottoscritto/a Nome e Cognome………………………………………………………………., 

nato/a in data di nascita ……………………………………………a Comune di nascita…………..  in 

qualità di lavoratrice autonoma e/o di Legale Rappresentante delle imprese indicate all’articolo 2 

del presente Avviso, ho preso visione della su estesa Informativa resa ai sensi degli artt. 13 e 14 del 

Regolamento UE n. 2016/679. 

 

 

Luogo e data ........................................... 

................................…………………………………… 

(firma) 
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