CONSIGLIO REGIONALE DEL LAZIO

Direzione: SEGRETERIA GENERALE

Area:
DETERMINAZIONE (con firma digitale)
N. A00999 yg 16/10/2026 Propostan. 2499 del 15/10/2026
Oggetto: Presenza annotazioni contabili

Procedurariservata a personale del ruolo del Consiglio per la coperturadi n. 5 unita di personale da inquadrare nell'area dei
Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, profilo di "Funzionario amministrativo”, ai sensi dell'articolo 13, comma 6, del
CCNL Funzioni Locali 2019 - 2021 del 16 novembre 2022 e successive modifiche. Nomina commissione esaminatrice.
Impegno di spesa

Proponente:
Estensore LA CROCE WILLIAM firma elettronica
Responsabile del procedimento LA CROCE WILLIAM firma elettronica

Responsabile dell' Area

Direttore VICE SEGRETARIO GENERALE V. IALONGO firma digitale

Firmadi Concerto
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Responsabile dell' Area Ragioneria VENANZI GIORGIO firma digitale

Responsabile Finanziario
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Atto n. A00999 del 16/10/2026

CONSIGLIO REGIONALE DEL LAZIO

Propostan. 2499 del 15/10/2026

Annotazioni Contabili (con firma digitale)

PGC Tipo Capitolo Impegno/ Mod. Importo
Mov. Accertamento

Descr. PdC finanz.
Azione
Beneficiario

1) | UOO0O0UO6015 2026 7.301,20
Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.

REGIONE LAZIO
Tipo mov. : IMPEGNO/ACCERTAMENTO COMPETENZA

Miss./Progr./PdC finanz.

01.03 1.03.02.11.999
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Atto n. A00999 del 16/10/2026

CONSIGLIO REGIONALE DEL LAZIO

Propostan. 2499 del 15/10/2026
PIANO FINANZIARIO DI ATTUAZIONE DELLA SPESA
Oggetto Atto: Procedurariservata a personae del ruolo del Consiglio per la coperturadi n. 5 unita di personae dainquadrare
nell'areadei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, profilo di "Funzionario amministrativo”, ai sensi dell'articolo 13, comma 6,
del CCNL Funzioni Locali 2019 - 2021 del 16 novembre 2022 e successive modifiche. Nomina commissione esaminatrice.

Impegno di spesa
Pgc. N.Imp. Causde Mi./Pr. PdC final 1V liv. Capitolo
1 Procedurariservataa personale del ruolo del Consiglio per la 01/03 1.03.02.11.999 U0000U06015

coperturadi n. 5 unitadi personale dainquadrare nell'area del
Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, profilo di "Funzionario
amministrativo", ai sensi dell'articolo 13, comma 6, del CCNL
Funzioni Locali 2019 - 2021 del 16 novembre 2022 e successive

modifiche. Nomina commissione esaminatrice. | miino di i&a

Anno Impegno Liquidazione
Importo (€) Mese Importo (€)
2026 7.301,20 Dicembre 7.301,20
Totale 7.301,20
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Atto n. A00999 del 16/10/2026

1l Vicesegretario generale

VISTO lo Statuto della Regione Lazio, approvato con legge statutaria 11 novembre 2004, n. 1, e
successive modifiche;

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 (Disciplina del sistema organizzativo della Giunta e
del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza ed al personale regionale), e successive modifiche;

VISTO il Regolamento di organizzazione del Consiglio regionale del Lazio, approvato con
deliberazione dell’Ufficio di presidenza 29 gennaio 2003, n. 3, e successive modifiche, e, in
particolare, le disposizioni relative al reclutamento del personale;

VISTA la determinazione 24 febbraio 2026, n. A00095 (Istituzione delle aree presso il Consiglio
regionale del Lazio. Revoca della determinazione 21 luglio 2023, n. A0O0401 e successive modifiche)
e successive modifiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio regionale 28 febbraio 2025, n. D00002 (Ing. Vincenzo
Ialongo. Conferimento dell'incarico di direttore del servizio "Tecnico" e di Vicesegretario generale
del Consiglio regionale di cui all'articolo 38, comma 3 della legge regionale 6/2002 e¢ 82 del
Regolamento di organizzazione del Consiglio regionale);

VISTA la determinazione 12 maggio 2026, n. A00335, con la quale ¢ stato conferito al dott. William
La Croce I’incarico di posizione di responsabilita di direzione di unita organizzative (PRUQO)
connessa alla sezione “Reclutamento e sviluppo di carriera”, istituita nell’ambito dell’area
“Organizzazione, Programmazione e Sviluppo delle risorse umane” del servizio “Amministrativo”;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e successive modifiche) e successive modifiche;

Visto 1l Contratto collettivo nazionale del lavoro relativo al personale del comparto funzioni locali
triennio 2019-2022, sottoscritto in data 16 novembre 2022 e, di seguito CCNL del 16 novembre 2022,
e, in particolare, I’articolo 13 (Norme di prima applicazione);

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto Funzioni locali per
il triennio 2022-2024, sottoscritto in data 23 febbraio 2026, e, in particolare, 1’articolo 12, che
introduce modifiche ad alcuni aspetti della disciplina del sistema di classificazione professionale, con
particolare riferimento al comma 6 dell’articolo 13 del CCNL del Funzioni locali 2019-2021 e alla
relativa tabella allegata;

Vista la determinazione 22 giugno 2026, n. A00610 (Disciplinare per le Progressioni tra le Aree del
personale di ruolo non dirigente del Consiglio regionale del Lazio, ai sensi dell'articolo 13, comma 6
Funzioni Locali 2019-2021 del 16 novembre 2022, come modificato dall’articolo 12 del CCNL
Funzioni Locali 2022-2024 del 23 febbraio 2026. Revoca determinazione 20 gennaio 2025, n.
A00021);
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Atto n. A00999 del 16/10/2026

VISTA la legge 19 giugno 2019, n. 56 (Interventi per la concretezza delle azioni delle pubbliche
amministrazioni ¢ la prevenzione dell’assenteismo) e successive modifiche, e, in particolare,
I’articolo 3, commi 13 e 14, in materia di compensi delle commissioni esaminatrici;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 24 aprile 2020 (Determinazione dei
compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici e della Commissione per
I’attuazione del progetto di riqualificazione delle pubbliche amministrazioni (RIPAM));

VISTA la determinazione 26 giugno 2026, n. A00642, con la quale ¢ stata approvata la procedura
riservata al personale del ruolo del Consiglio per la copertura di n. 5 unita di personale da inquadrare
nell'area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione, profilo di "Funzionario amministrativo", ai
sensi dell'articolo 13, comma 6, del CCNL Funzioni Locali 2019 - 2021 del 16 novembre 2022 e
successive modifiche;

VISTA la determinazione 24 luglio 2026, n. AO0710, con la quale & stata disposta I’ammissione dei
candidati alla procedura selettiva in oggetto;

VISTA la determinazione 19 gennaio 2009, n. 8 (Nuova istituzione albo regionale per il conferimento
di incarichi di componente di commissione di concorso e di esame) e 1 successivi provvedimenti di
aggiornamento dell’ Albo;

CONSIDERATO che I’articolo 8 dell’Avviso prevede che la Commissione esaminatrice sia
nominata con provvedimento del Segretario generale secondo quanto disposto dal Regolamento di
organizzazione;

DATO ATTO che, ai sensi del Regolamento, la Commissione ¢ composta da almeno tre componenti,
di cui uno con funzioni di Presidente; il Presidente ¢ scelto, anche al di fuori dell’Albo di cui
all’articolo 305, tra i1 dirigenti del Consiglio regionale o di altre amministrazioni pubbliche, tra i
magistrati del Consiglio di Stato, gli avvocati dello Stato o 1 professori di prima fascia di universita
statali o equiparate, anche collocati a riposo; gli altri componenti sono scelti, con individuazione
preferenziale di personale di qualifica pari o superiore a quella cui il concorso ¢ riferito, fra il
personale del Consiglio regionale ovvero tra 1 soggetti iscritti al predetto Albo;

DATO ATTO che le funzioni di segretario sono svolte da personale non dirigenziale appartenente al
Consiglio regionale e che il provvedimento di nomina indica uno o piu supplenti per ciascun
componente;

TENUTO CONTO che nella composizione della Commissione deve essere rispettato il principio di
parita di genere di cui all’articolo 57, comma 1, lettera a), del d.1gs. 165/2001, che riserva alle donne,
salvo motivata impossibilita, almeno un terzo dei posti di componente, con applicazione del criterio
di arrotondamento previsto dalla medesima disposizione;

DATO ATTO che I’atto di nomina deve essere trasmesso, entro tre giorni, alla Consigliera di parita
regionale, ai sensi dell’articolo 57, comma 1-bis, del d.Igs. 165/2001;
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Atto n. A00999 del 16/10/2026

DATO ATTO che non possono essere nominati soggetti che versino nelle cause ostative previste
dall’articolo 35-bis del d.Igs. 165/2001 e dall’articolo 143-bis del Regolamento;

DATO ATTO che, prima della partecipazione ai lavori della Commissione, comprese le attivita
preparatorie e la valutazione dei titoli, devono essere acquisite le dichiarazioni di insussistenza delle
situazioni di incompatibilita e inconferibilita previste dalla normativa vigente, rese dai componenti
effettivi e supplenti, nonché dal segretario e dal segretario supplente, previa presa visione dell’elenco
dei partecipanti;

DATO ATTO che il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 24 aprile 2020disciplina il
compenso base e quello integrativo, le maggiorazioni spettanti al Presidente, le riduzioni applicabili
al Segretario, i compensi dei supplenti in relazione all’effettiva partecipazione e i relativi limiti
massimi;

VISTO il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42) e successive modifiche;

VISTA la legge regionale 12 agosto 2020, n. 11 (Legge di contabilita regionale) e successive
modifiche;

VISTA la deliberazione consiliare 6 ottobre 2021, n. 17 (Regolamento di contabilita del Consiglio
regionale del Lazio 2025-2027);

VISTA la deliberazione consiliare 23 dicembre 2025, n. 14 (Bilancio di previsione finanziario del
Consiglio Regionale del Lazio 2026-2028);

VISTA la legge regionale 31 dicembre 2025, n. 20 (Legge di stabilita regionale 2026);

VISTA la legge regionale 31 dicembre 2025, n. 21 (Bilancio di previsione finanziario della Regione
Lazio 2026-2028);

VISTA la deliberazione dell’Ufficio di presidenza 13 gennaio 2026, n. U0001 (Bilancio di previsione
finanziario del Consiglio regionale del Lazio 2026-2028. Approvazione del “Documento tecnico di
accompagnamento”, ripartito in titoli, tipologie e categorie per le entrate ed in missioni, programmi
e macroaggregati per le spese);

VISTA la deliberazione dell’Ufficio di presidenza 13 gennaio 2026, n. U00002 (Bilancio di
previsione finanziario del Consiglio regionale del Lazio 2026-2028. Approvazione del “Bilancio
finanziario gestionale”, ripartito in capitoli di entrata e di spesa ed assegnazione delle risorse
finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di responsabilita amministrativa);
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Atto n. A00999 del 16/10/2026

VISTA La deliberazione dell’Ufficio di presidenza 28 gennaio 2026 n. U00025 (Variazioni del
bilancio di previsione del Consiglio regionale del Lazio 2026-2028 conseguenti alla riorganizzazione
delle strutture amministrative del Consiglio regionale di cui alle deliberazioni dell’Ufficio di
presidenza U00211/2025 e U00326/2025. Modifiche alla deliberazione dell’Ufficio di presidenza 13
gennaio 2026, n. U00002 — Assegnazione delle risorse finanziarie ai dirigenti titolari dei centri di
responsabilitd amministrativa);

RITENUTO di individuare, per la Commissione esaminatrice della procedura selettiva di cui alla
determinazione 26 giugno 2026, n. A00641, 1 seguenti componenti ¢ segretari:

1) Dott.ssa Giosy Pierpaola Tomasello, Presidente;

2) Dott.ssa Lisa Cammarata, componente effettivo;

3) Dott. Fabio Sannibale, componente effettivo;

4) Dott. Armando Egidi, segretario;

1) Dott. Giorgio Venanzi, Presidente supplente;

2) Dott. Giulio Naselli di Gela, componente supplente;

3) Dott.ssa Francesca Maria Falchetti, componente supplente;
4) Dott.ssa Giovanna Mascolo, segretaria supplente;

RITENUTO opportuno adottare il presente provvedimento in sostituzione della Segretaria generale,
in quanto la stessa ¢ stata individuata quale Presidente della Commissione esaminatrice del concorso
in argomento;

RITENUTO, pertanto, di:
- procedere alla nomina della Commissione esaminatrice e dei relativi supplenti;
quantificare la spesa prevista per i compensi della Commissione sulla base del numero
massimo dei candidati ammessi e secondo la disciplina sopra richiamata, come riportato
nell’Allegato A, parte integrante della presente determinazione;

RITENUTO pertanto di impegnare sul capitolo U0000U06015-U.1.03.02.13.999 del Bilancio di
previsione 2026 - 2028 per I’esercizio finanziario 2026, che presenta la necessaria disponibilita e
capienza, la somma complessiva di euro 7301,20 (settemilatrecentouno/20), per il pagamento dei
membri della Commissione esaminatrice;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina riguardante il diritto di

accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni) e successive modifiche;
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Atto n. A00999 del 16/10/2026

Determina

per le motivazioni espresse in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale della presente
determinazione:

1. di nominare la Commissione esaminatrice della procedura selettiva di cui alla determinazione 26
giugno 2026, n. A00641, nella seguente composizione:

1) Dott.ssa Giosy Pierpaola Tomasello, Presidente;

2) Dott.ssa Lisa Cammarata, componente effettivo;

3) Dott. Fabio Sannibale, componente effettivo;

4) Dott. Armando Egidi, segretario;

1) Dott. Giorgio Venanzi, Presidente supplente;

2) Dott. Giulio Naselli di Gela, componente supplente;

3) Dott.ssa Francesca Maria Falchetti, componente supplente;
4) Dott.ssa Giovanna Mascolo, segretaria supplente;

2. di dare atto che I’effettivo svolgimento dell’incarico ¢ subordinato all’acquisizione delle
dichiarazioni di insussistenza delle cause di inconferibilita e incompatibilita previste dalla normativa
vigente;

3. di impegnare sul capitolo UOO00U06015-U.1.03.02.13.999 del Bilancio di previsione 2026 — 2028
per D’esercizio finanziario 2026, che presenta la necessaria disponibilitda e capienza, la somma
complessiva di € 7301,20 (settemilatrecentouno/20), quale compenso da corrispondere alla
Commissione esaminatrice di cui al punto 1 cosi come descritto nell’ Allegato A che costituisce parte
integrante del presente provvedimento;

4. di dare atto che il compenso da liquidare a ciascun componente sara determinato sulla base del
numero effettivo dei candidati che avranno sostenuto il colloquio;

5. di pubblicare la presente determinazione sull’intranet del Consiglio regionale e sul sito
istituzionale, sezione "Bandi e Avvisi", sottosezione "Avvisi";

6. di trasmettere il presente provvedimento, entro tre giorni, alla Consigliera di parita della Regione
Lazio ai sensi dell’articolo 57, comma 1-bis, del d.Igs. 165/2001, nonché ai soggetti nominati e alle
strutture competenti per 1 successivi adempimenti.

Ing. Vincenzo lalongo
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Allegato A

Il calcolo ¢ effettuato sulla base del numero massimo dei candidati ammessi
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. C ompenso Titoli e prova orale Totale compenso Totale
Componenti Compenso base integrativo . . .
. (Colloquio) integrativo compenso
per candidato

Dott.ssa Giosy Pierpaola
Tomasello Presidente 1980,00 1,21 23 27,83 2007,83
Dott.ssa Lisa Cammarata Commissario 1800,00 1,10 23 25,30 1825,30
Dott. Fabio Sannibale Commissario 1800,00 1,10 23 25,30 1825.,30
Dott. Armando Egidi Segretario 1620,00 0,99 23 22,77 1642,77
7301,20




