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Atto n. A00318 del 12/05/2026

La Direttrice

Vista la legge statuaria 11 novembre 2004, n. 1 (Nuovo statuto della Regione Lazio) e

successive modifiche;

Vista la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6 (Disciplina del sistema organizzativo della
Giunta e del Consiglio e disposizioni relative alla dirigenza e al personale regionale) e

successive modifiche;

Visto il Regolamento di organizzazione del Consiglio regionale, approvato con
deliberazione dell’Ufficio di presidenza 29 gennaio 2003, n. 3, e successive modifiche, di

seguito denominato Regolamento;

Vista la determinazione 24 febbraio 2026, n. A00095 (Istituzione delle aree presso il
Consiglio regionale del Lazio. Revoca della determinazione 21 luglio 2023, n. A00401 e

successive modifiche) e successive modifiche;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto Funzioni

locali triennio 2022 -2024 ed in particolare il capo II del Titolo III;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto Funzioni
locali triennio 2019 -2021 ed in particolare l’articolo 18 in materia di conferimento e revoca

degli incarichi di Elevata Qualificazione;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio regionale 20 gennaio 2026, n. DO0003, con il
quale, previa deliberazione dell’Ufficio di presidenza 13 gennaio 2026, n. U0007, e stato
conferito alla dott.ssa Barbara Dominici lincarico di direttrice del servizio

“Amministrativo”’;

Vista la determinazione 30 marzo 2026, n. A00195 (Deliberazione dell'Ufficio di presidenza
25 marzo 2026, n. U00057 "Atto di indirizzo alla Segretaria generale in tema di posizioni
organizzative istituite presso il Consiglio regionale". Adempimenti conseguenti.) con la
quale, in attuazione dell’atto di indirizzo di cui alla deliberazione dell’ Ufficio di presidenza
25 marzo 2026, n. U00057, si e disposta un’ulteriore proroga degli incarichi delle posizioni
organizzative attualmente in essere fino al conferimento degli incarichi di Elevata

Qualificazione, e comunque non oltre il 15 maggio 2026;

Pagina 2/18



Atto n. A00318 del 12/05/2026

Vista la determinazione 1° aprile 2026, n. A00205 (Approvazione del “Disciplinare degli
incarichi di Elevata Qualificazione presso il Consiglio regionale del Lazio”. Revoca della

determinazione 5 marzo 2019, n. 178);

Vista la determinazione 15 aprile 2026, n. A00234 (Istituzione sezioni nell'ambito delle aree
del servizio "Amministrativo". Approvazione delle schede di graduazione delle posizioni

di responsabilita di direzione di unita organizzative (PRUO) connesse alle stesse.);

Considerato che nell’allegato A alla citata determinazione n. A00234/2026 sono state
definite le funzioni e le responsabilita relative alle posizioni di responsabilita connesse alle

sezioni istituite nell’ambito delle aree del servizio “Ammnistrativo”;

Considerato che, come previsto dall’articolo 1 del disciplinare di cui alla menzionata
determinazione n. A00205/2026, il conferimento degli incarichi in questione costituisce
esercizio di poteri datoriali di natura privatistica ai sensi e per gli effetti dell’articolo 5,
comma 2, del d.lgs. 165/2001;

Considerato che, in base al comma 1 dell’articolo 4 del medesimo disciplinare, occorre
individuare i candidati idonei al conferimento dei suddetti incarichi attraverso una
selezione interna, che tenga conto dei fattori esplicati nello stesso articolo, nonché di quelli

indicati nella scheda di valutazione di cui all’allegato 3 del disciplinare;

Vista la determinazione 16 aprile 2026, n. A00247 (Approvazione dell'avviso per il
conferimento degli incarichi delle posizioni di responsabilita di direzione di unita

organizzative (PRUQO) connesse alle sezioni istituite presso il Consiglio regionale del Lazio);

Vista la nota prot. R.U. 0012669 del 30 aprile 2026, con la quale sono state trasmesse le
istanze per il conferimento degli incarichi delle posizioni di responsabilita di direzione di
unita organizzative (PRUO) connesse alle sezioni istituite nell’ambito del servizio
“Amministrativo”, pervenute alla scadenza dei termini previsti dall’avviso di cui alla citata
determinazione n. A00247/2026;

Preso atto dell’istruttoria effettuata sulla base dei parametri indicati nella scheda di

valutazione di cui all’allegato 3 del disciplinare;
Ritenuto, pertanto, di approvare gli esiti delle valutazioni effettuate relativamente

all’avviso di cui alla determinazione n. A00247/2026, distinte per singola posizione di

responsabilita, allegati alla presente determinazione;
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Atto n. A00318 del 12/05/2026

DETERMINA

per i motivi espressi in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale della

presente determinazione:

1. di approvare gli allegati da 1 a 14 alla presente determinazione contenenti,
rispettivamente, le risultanze delle procedure di valutazione relative a ciascuno degli
incarichi delle posizioni di responsabilita di direzione di unita organizzative (PRUO)

connesse alle sezioni istituite nell’ambito del servizio “ Amministrativo”;

2. dipubblicare la presente determinazione nella sezione “Bandi e Avvisi”, sottosezione
“Avvisi”, del sito istituzionale del Consiglio regionale del Lazio e sull’intranet del

Consiglio stesso.

Dott.ssa Barbara Dominici
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Atto n. A00318 del 12/05/2026

Allegato 1

POSIZIONE DI RESPONSABILITA DI DIREZIONE DI UNITA ORGANIZZATIVA (PRUO)
CONNESSA ALLA SEZIONE “PROCEDIMENTI DISCIPLINARI” DELL’AREA
“GESTIONE DEL PERSONALE, PROCEDIMENTI DISCIPLINARI”

TOTALE
N. CANDIDATO PUNTEGGIO
1 BRIENZA GIANNI 85
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Atto n. A00318 del 12/05/2026

Allegato 2

POSIZIONE DI RESPONSABILITA DI DIREZIONE DI UNITA ORGANIZZATIVA (PRUO)
CONNESSA ALLA SEZIONE “ANAGRAFE DELLE PRESTAZIONI, GESTIONE
MISSIONI” DELL’AREA “GESTIONE DEL PERSONALE, PROCEDIMENTI

DISCIPLINARI”
TOTALE
N. CANDIDATO PUNTEGGIO
1 MOSCATELLI VALERIA 87
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Atto n. A00318 del 12/05/2026

Allegato 3

POSIZIONE DI RESPONSABILITA DI DIREZIONE DI UNITA ORGANIZZATIVA (PRUO)
CONNESSA ALLA SEZIONE “CONTRATTI, TRASFERIMENTI TEMPORANEI,
COMANDI” DELL’AREA “GESTIONE DEL PERSONALE, PROCEDIMENTI

DISCIPLINARI”
TOTALE
N. CANDIDATO PUNTEGGIO
1 ZANNINI SILVANA RITA 95
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Atto n. A00318 del 12/05/2026

Allegato 4

POSIZIONE DI RESPONSABILITA DI DIREZIONE DI UNITA ORGANIZZATIVA (PRUO)
CONNESSA ALLA SEZIONE “GESTIONE DEL TRATTAMENTO DI PREVIDENZA E
QUIESCENZA” DELL’AREA “GESTIONE DEL PERSONALE, PROCEDIMENTI

DISCIPLINARI”
TOTALE
N. CANDIDATO PUNTEGGIO
1 SORRENTINO FRANCESCA 84
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Atto n. A00318 del 12/05/2026

Allegato 5

POSIZIONE DI RESPONSABILITA DI DIREZIONE DI UNITA ORGANIZZATIVA (PRUO)
CONNESSA ALLA SEZIONE “GESTIONE PRESENZE E ASSENZE DAL SERVIZIO”
DELL’AREA “GESTIONE DEL PERSONALE, PROCEDIMENTI DISCIPLINARI”

TOTALE
N. CANDIDATO PUNTEGGIO
1 PREGNOLATO NORMA 83
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Atto n. A00318 del 12/05/2026

Allegato 6

POSIZIONE DI RESPONSABILITA DI DIREZIONE DI UNITA ORGANIZZATIVA (PRUO)
CONNESSA ALLA SEZIONE “SALARIO ACCESSORIO, CONTROLLO SPESA DEL
PERSONALE, SUPPORTO GIURIDICO-CONTENZIOSI” DELL’AREA “GESTIONE DEL
PERSONALE, PROCEDIMENTI DISCIPLINARI”

TOTALE

N. CANDIDATO PUNTEGGIO

1 PUNZO FEDERICO 95
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Atto n. A00318 del 12/05/2026

Allegato 7

POSIZIONE DI RESPONSABILITA DI DIREZIONE DI UNITA ORGANIZZATIVA (PRUO)
CONNESSA ALLA SEZIONE “GESTIONE STIPENDI” DELL’AREA “GESTIONE DEL
PERSONALE, PROCEDIMENTI DISCIPLINARI”

TOTALE
N. CANDIDATO PUNTEGGIO
1 MARINI JURI 90
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Atto n. A00318 del 12/05/2026

Allegato 8

POSIZIONE DI RESPONSABILITA DI DIREZIONE DI UNITA ORGANIZZATIVA (PRUO)
CONNESSA ALLA SEZIONE “GESTIONE INDENNITA, ARCHIVI DEL PERSONALE”
DELL’AREA “GESTIONE DEL PERSONALE, PROCEDIMENTI DISCIPLINARI”

TOTALE
N. CANDIDATO PUNTEGGIO
1 LOSTIA DIEGO 60
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Atto n. A00318 del 12/05/2026

Allegato 9

POSIZIONE DI RESPONSABILITA DI DIREZIONE DI UNITA ORGANIZZATIVA (PRUO)
CONNESSA ALLA SEZIONE “RECLUTAMENTO E SVILUPPO DI CARRIERA”
DELL’AREA “ORGANIZZAZIONE, PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE
UMANE"

TOTALE

N. CANDIDATO PUNTEGGIO

1 LA CROCE WILLIAM 98
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Atto n. A00318 del 12/05/2026

Allegato 10

POSIZIONE DI RESPONSABILITA DI DIREZIONE DI UNITA ORGANIZZATIVA (PRUO)
CONNESSA ALLA SEZIONE “GESTIONE DEL RUOLO, SUPPORTO GIURIDICO-
AMMINISTRATIVO” DELL’AREA “ORGANIZZAZIONE, PROGRAMMAZIONE E

SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE”

TOTALE
N. CANDIDATO PUNTEGGIO
1 MASCOLO GIOVANNA 80
2 Cod. K5V75FWH7Y 73
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Atto n. A00318 del 12/05/2026

Allegato 11

POSIZIONE DI RESPONSABILITA DI DIREZIONE DI UNITA ORGANIZZATIVA (PRUO)
CONNESSA ALLA SEZIONE “FORMAZIONE, TIROCINI, DIRITTO ALLO STUDIO”
DELL’AREA “ORGANIZZAZIONE, PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE
UMANE"

TOTALE

N. CANDIDATO PUNTEGGIO

1 PACE TIZIANA 83

Pagina 15/18



Atto n. A00318 del 12/05/2026

Allegato 12

POSIZIONE DI RESPONSABILITA DI DIREZIONE DI UNITA ORGANIZZATIVA (PRUO)
CONNESSA ALLA SEZIONE “WELFARE E SERVIZI AL PERSONALE” DELL’AREA
“SERVIZI AL PERSONALE, WELFARE, PERFORMANCE, QUALITA E SICUREZZA SUI

LUOGHI DI LAVORO”
TOTALE
N. CANDIDATO PUNTEGGIO
1 MINGIACCHI MARIA CHIARA 88
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Atto n. A00318 del 12/05/2026

Allegato 13

POSIZIONE DI RESPONSABILITA DI DIREZIONE DI UNITA ORGANIZZATIVA (PRUO)
CONNESSA ALLA SEZIONE “QUALITA E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO”
DELL’AREA “SERVIZI AL PERSONALE, WELFARE, PERFORMANCE, QUALITA E
SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO”

TOTALE

N. CANDIDATO PUNTEGGIO

1 EUSEPI DANIELE 93
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Atto n. A00318 del 12/05/2026

Allegato 14

POSIZIONE DI RESPONSABILITA DI DIREZIONE DI UNITA ORGANIZZATIVA (PRUO)
CONNESSA ALLA SEZIONE “CICLO DELLA PERFORMANCE, SUPPORTO OIV”
DELL’AREA “SERVIZI AL PERSONALE, WELFARE, PERFORMANCE, QUALITA E

SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO”

TOTALE

N. CANDIDATO PUNTEGGIO

1 MERCANDETTI MARINA 94
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