
CRL.REGISTRO UFFICIALE. 0020514 . I . 24-10—2016 .h. 15 :40

Al Dirigente Responsabile della

Struttura amministrntivu di

Suppono nl Co.Re.Com. Lazio

Dott. Aurelio Lo Fun'o

Birkin—nione. ni msi degli nm. 46 e 47 del D.P.R. 4450000. dell‘.". 20. volumi 2. del d.lg.

39/2013 e del ["mio lriuunle di pmenziole dell: corruzione. di E… di auge di

inconferibilità : di incolup-tibilità, nonché di …un del Codice di coupon-neuro di cui

al D.P.R. 62/2013. “Regolamento nante codice dl comporumento dei dipendenti pubblici. :

norm: dell’urticnlo 54 del decreto legishtivn 30 mm 2001, n. 165”.

[Via sottoscritto/11 "”“.G'ÉHUL1. nato/a :.. il... CF.

consapevole delle sann'oni previste dall’articolo 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipolesi di falsità in

atti e dichiarazioni mmdnei. delle conseguenze di cui all'articolo 75 del medesimo D.P.R., nonche'

delle sanzioni e delle conseguenze previsle dain orticoli 17 : Simcessivi del D.Lgs… 39f2013:

DICHIARA

3) di non va… in nlcunn delle situazioni di inconferibilità/incmnpalibilità previste dal D.Lp.
39/2013;

b) di non versa-e in nlcunn delle situazioni di imonferibilità previste all‘articolo HZ del

Regolnmentu di nrganizznzione del Consiglio regionale del Lazio;

e) di non versare in alcuna Altn situan'one di inconferibilità/incompmibilità prevista dalla

nonnnlivu vigente, upplicabile111 materia;

&) di … l'obbligo. come previsto dal Piano triennale di prevenzione della oormzione
2016-2018 del Consiglio regionale adottato con deliberazione dell'Ufficio di Presidenza

28 dicembre 2015. n. 141 e pubblicata nell: sezione “Arnminisuuzinne trasparente" del sito

web dello stesso Consiglio —, di comunicare al Responsabile della prevenzione della

corruzione l‘insorgere di una delle cause di inoonl'eribilità/incampatibilità di cui alle lettere

a), b) e c). o comunque previste da specifiche disposizioni normative npplicabili in mluzione

all’imurico. entro il termine di sette giorni dall‘insotgere dell'ineouferibilità/incompatibilità
1mdesima:

e) di assumete l‘obbligo. come previsto dall’ut. 20. comma 2. del d.lgs. 39/2013 e del Piano

triennale di prevenzione della wrrua'one 2016-20“; del Consiglio regionale. di wmunimte

l’imum‘stnnza di came di imonfuibiliti/inoompctibilità di cui all: lettera d);
0 di essere comapevole del dover: di osservare il Codice di comportamento dei dipenduni

pubblici. di cui ul D.P.R. 62/2013.

Dichinm, infine. di essere infornnalo/n. ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 7 (: IJ del D.Lgs.
196/2003. che i dati personali raccolti …no trattati dallo Regione Lazio. anche con strumenti

informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimlo per il quale la presenle dichiarazione
viene resa.

lnfede

llauq 24-40-11.
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